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GESTION 2024 REFERENCIA PROGRAMAS KINESICOS

Salas respiratorias IRA ERA

Los Programas IRA y ERA buscan brindar atencién oportuna y de
calidad a personas con enfermedades respiratorias agudas y cronicas,
reduciendo complicaciones, fomentando estilos de vida saludables y
promoviendo la rehabilitacion para evitar la dependencia. Son clave para
fortalecer la atencion primaria en Vifia del Mar, donde factores climaticos
y demograficos impactan la salud respiratoria.

A junio de 2024, 8.555 personas estaban bajo control por enfermedades
respiratorias crénicas, un 75% con asma y un 13% con EPOC. El control
de la enfermedad alcanzé6 un 12,81%, superando la meta sanitaria N° 7.

Tras el megaincendio de Vifia del Mar en febrero, los equipos identificaron
60 usuarios 02 dependientes y ventilados en las zonas afectadas,
coordinando con el SSVQP para garantizar la continuidad del apoyo
ventilatorio. Ademas, kinesiologos y voluntarios realizaron atenciones
respiratorias en los albergues.

Durante la campafa de invierno, se registraron 9.147 consultas
respiratorias, un 23% (2.143) atendidas por médicos de refuerzo. Se
realizaron 7.307 seguimientos de kinesiologia respiratoria, un 26% (1.910)
con kinesiélogos de refuerzo, disponibles entre mayo y septiembre en
centros de salud y SAPU.

En diciembre de 2024, se presentaron las buenas practicas de la campafa
deinvierno ante las comunas del SSVQP, con excelente retroalimentacion,
ademas del plan de contingencia para 2025.

Programa de Rehabilitacion Integral

Este programa promueve la autonomia y participacién comunitaria
de personas con discapacidad o pérdida funcional transitoria, bajo un
modelo biopsicosocial.

La APS Vifia del Mar cuenta con cuatro Salas de Rehabilitacion en CESFAM
Nueva Aurora, Miraflores, Cienfuegos y Gomez Carrefio, que atienden a
todalacomuna. En 2024, sereforzaron con fonoaudiélogosykinesiélogos,
ingresando 2.054 usuarios; 549 con patologias neuroldgicas prioritarias y
1.325 egresados con integracidon comunitaria.

Ese afo, se realizé un diagndstico participativo sobre discapacidad y
rehabilitacién, evaluando la oferta programatica y necesidades del sector.

Las actividades comunitarias incluyeron talleres para enfermedades
neuroldgicas, artrosis y sindromes dolorosos, ademas de la participacion
en el Festival del Adulto Mayor y la Conmemoracién del Dia Internacional
de las Personas con Discapacidad.
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Ayudas Técnicas

Las Ayudas Técnicas mejoran la funcionalidad, participacién e inclusion,
reduciendo la necesidad de atencion médica y la carga de cuidadores.

Tras el megaincendio en Vina del Mar, se identificaron usuarios que
perdieron sus ayudas técnicas, beneficiando a 115 personas mediante
coordinacion con SENADIS, SSVQP y donantes privados.

En 2024, el Gobierno Regional don6 173 catres clinicos para el programa
Dismovilizados Severos, distribuidos entre septiembre y noviembre.
Espacio Amigable

En 2024, el programa Espacio Amigable para Adolescentes implementé
actividades de promocion y prevencion en salud, abordando Salud Sexual
y Reproductiva, Nutricién, Psicologia y Participacion Social, con un
enfoque itinerante en establecimientos educativos.

Objetivo General

Reducir barreras de acceso a la salud para adolescentes de 10 a 19 afios,
promoviendo conductas protectoras y atencién oportuna.

Principales Intervenciones

Salud Sexual y Reproductiva: 352 consejerias realizadas, superando la
meta. Ingreso al programa de regulacién de fertilidad aumenté un 67%.

+ Control de Salud Integral: 250 controles con enfoque preventivo.

* Nutricién: Talleres en Escuela Violeta Parra para fomentar habitos
saludables.

+ Salud Mental: 5 talleres, 16 sesiones y 39 consultas psicoldgicas
enfocadas en ansiedad, estrés y autocuidado.

+ Participacion Juvenil: Actividades para conformar un Consejo
Consultivo, con dificultades en asistencia y representacion.

Evaluacidén y Desafios

Aumentd la participacidon en consejerias y talleres, con mayor interés en
actividades ludicas. Sin embargo, persisten dificultades en la asistenciay
autorizacion de actividades, requiriendo mejoras en la comunicacién con
apoderados y coordinacioén con colegios.

El programa ha logrado avances significativos en salud adolescente, con
desafios en participacion y vinculacion, lo que guiara mejoras para 2025.
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Frog)rama de Deteccion, Intervencion y Referencia Asistida
DIR

El programa DIR detecta factores de riesgo asociados al consumo de
alcohol, tabaco y drogas, promoviendo prevencion, rehabilitacién e
integracién social.

Resultados 2024
« Evaluacion de consumo:

+ Adolescentes (10-19 afios): 4.096 evaluaciones.
+ Jovenes, adultos y mayores (20+ afios): 17.889 evaluaciones.

* Intervenciones breves: Méas de 15.000 realizadas.

+ Actividades complementarias: Participacién en Ferias de Salud
Territoriales y capacitaciones en establecimientos de salud para la
correcta aplicacién de tamizajes.

El programa no solo identifica consumo problematico, sino que también
fomenta la educacién y sensibilizacion en la comunidad, promoviendo
estilos de vida saludables.

Este convenio mejora el acceso y calidad de la atencién en APS para
nifos, nifias, adolescentes y jovenes (NNAJ) vinculados a la Red de
Proteccién Especializada y SENAME, asegurando continuidad en la
atencion de salud.

Objetivo

Reforzar prestaciones de promocién, prevencion y tratamiento segun las
necesidades de cada NNAJ, garantizando continuidad de cuidados.

Poblacion Objetivo

* NNAJ con vulneracién de derechos en la Red de Proteccion
Especializada.

* NNAJ en el sistema de responsabilidad penal adolescente (centros
privativos de libertad o sancién en medio libre).

* Mayores de 18 afios que permanecen en residencias SENAME por
estudios o discapacidad.

Este convenio fortalece el acceso a la salud de una poblacién altamente
vulnerable, asegurando una atencion integral y oportuna.
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RELACION ASISTENCIAL DOCENTE (RAD)

La Corporacién Municipal de Vifia del Mar mantiene convenios docente-
asistenciales con 13 instituciones de educacién superior, incluyendo
7 universidades, 5 centros de formacién técnica y 1 institucion de
intercambio internacional. Ademas, recibe estudiantes del Liceo Republica
de Colombia para su practica profesional.

Estos convenios permiten a los funcionarios ejercer docencia asistencial,
apoyando la formacion de futuros profesionales y técnicos en salud,
familiarizandolos con el modelo de salud familiar y comunitario, la
atencion interdisciplinaria y el trabajo territorial en APS.

En 2024, se fortalecio esta relacién con la creacion de la Comision de
Relacion Asistencial Docente, enfocada en:

+ Asegurar calidad en la formacién y colaboracién entre instituciones
educativas y centros de salud.

+ Supervisar el cumplimiento de los convenios.

* Mejorar la comunicacion y experiencia formativa de estudiantes y
docentes.

La comisién, integrada por la Direccion de Salud y la Direccion de
Planificacién, sesiona mensualmente para elaborar el Plan de Trabajo
2025, optimizando la coordinacion y fortaleciendo la ensefianza en APS.
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GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL

Programa Local de Atencion de Salud Integral para Personas Trans

En 2024, en colaboracién con la Oficina de la Diversidad, se implementaron estrategias para
mejorar el acceso a la salud de la poblacién trans y no binaria en Vifia del Mar. Gracias al trabajo
de las duplas de referencia en los 14 centros de salud, se logré un aumento significativo en las
derivaciones respecto a 2023:

* 147% mas derivaciones a pediatria
+ 50% mas derivaciones a endocrinologia

Este crecimiento refleja el impacto del programa en la reduccion de barreras de acceso y la mejora
en la atencion de salud para la comunidad trans.

Tabla N°37: Derivaciones CMVM- HGF
Corte al 09/12/2024

2019 2020 2021 2022 2023 Total
Interconsultas Pediatria 0 0 0 5 19 71
Interconsultas Endocrinologia 3 3 15 29 38 145
Total 3 3 15 34 57 216

Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
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Actividades del Programa de Salud Integral para Personas Trans

Las duplas de referencia en los centros de salud realizaron actividades intra y extramurales
dirigidas a la comunidad LGBTQIA+, destacando:

+ Sensibilizacion para funcionarios/as y * Intervenciones en salas de espera.

usuarios/as. . ]
« Celebracion del Dia del Adolescente.

+ Participacion en ferias de salud. L
* Difusién del programa en la COMSE.

Reconocimiento del Programa

El programa opera en los 14 centros de salud, unidades de apoyo y SAPU, consolidandose como
pionero a nivel nacional. En 2024, fue reconocido como una de las 5 mejores practicas en la Il
Jornada Nacional para una Atencion de Calidad a Personas LGBTI+ en APS, seleccionada entre
mas de 100 iniciativas.

El impacto del programa ha generado interés de otros municipios, como El Tabo, El Quisco, Quilpué,
Quillota y Pedro Aguirre Cerda, que han solicitado apoyo para replicar esta iniciativa.
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Entrega de PIN y Capacitaciones

+ Se entregaron PIN con la bandera del progreso a funcionarios/as para reforzar la identidad de
los centros de salud como espacios seguros.

+ Se capacitaron 180 funcionarios/as en tematicas de género y diversidad, alcanzando el 50%
del personal de salud de la CMVM, cumpliendo los objetivos del plan comunal.

+ Se sumaron capacitaciones en hormonoterapia y acompafamiento psicosocial para fortalecer
la atencidn integral.

Grafico N° 25: Porcentaje asistencia capacitacion Programa Trans
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Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
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2. Estrategia PrEP en Vina del Mar

Desde 2019, Chileimplementalaestrategia PrEP (Profilaxis Preexposicion
al VIH) en 19 hospitales y 10 comunas. Sin embargo, hasta 2024, esta
estrategia no estaba disponible en la regiéon de Valparaiso. Gracias a la
colaboracién con organizaciones de la sociedad civil, la APS de ViAa del
Mar se convirtiéo en el primer punto de salud publica en la region y la
primera Atencion Primaria del pais en implementar esta estrategia.

A diferencia de otros enfoques, la poblacion objetivo en Vifa del Mar
no se define por identidad, sino por conductas sexuales de riesgo que
aumentan la posibilidad de transmision del VIH. Esto permite un acceso
mas amplio y equitativo.

Actualmente, |a estrategia esta disponible en los 10 CESFAM y 4 CECOSF
de lacomuna para personas mayores de 18 afios que cumplan los criterios
clinicos. Hasta la fecha, 59 personas han ingresado al programa, de las
cuales 29 han retirado el medicamento en sus centros de salud.

3. Gestiones de la Referencia de Género y Diversidad Sexual

+ Respuesta ante el mega incendio (2 de febrero de 2024): Se trabajo
junto con la Oficina de la Diversidad para dar seguimiento a 30 familias
LGBTQIA+ afectadas, facilitando la comunicaciéon con centros de
salud, el Servicio de Salud y la Municipalidad, ademas de brindar
apoyo y contencion.

- Exposicion en jornada de actualizacion (5 de junio de 2024): La
Referencia Técnica participd en la Jornada de Actualizacién en
Diversidad Sexual del Hospital Bi Provincial Quillota - Petorca,
compartiendo la experiencia en la formacién del Programa Local
de Salud Integral para Personas Trans en conjunto con el PAIG del
Hospital Gustavo Fricke.

+ Segundo Operativo de Salud LGBTQIA+ (13 de julio de 2024): En
colaboraciéon con COLMED Valparaiso, la Oficina de la Diversidad
y otras entidades, se realizd un operativo de salud con atencién en
medicina general, dermatologia, matroneria, nutricion, salud mental
y oftalmologia, ademas de vacunacion e inscripcidon en centros de
salud. El evento recibié una respuesta positiva de la comunidad, con
mas de 70 personas atendidas en solo tres horas.
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GARANTIAS EXPLICITAS EN SALUD - GES

Diagnostico comunal GES

Durante 2024, en Viiia del Mar se realizaron gestiones para mejorar el acceso y registro de las
garantias en salud. Se identifico una brecha en el registro de SIGGES y el sistema local AVIS,
analizando datos de enero 2022 a marzo 2024 en los 14 centros de salud, con especial enfoque
en diabetes mellitus tipo 2 (DM2) e hipertension arterial (HTA), las patologias mas prevalentes.

El anadlisis evidencié una falta de digitacion de casos de HTA y DM2 en SIGGES, afectando el
monitoreo y cumplimiento de garantias. Como respuesta, se elaboré un plan de trabajo para
regularizar los registros, asegurando el cumplimiento de la Ley N° 19.966, que obliga a las
instituciones de salud a garantizar estas prestaciones a sus beneficiarios.

Grafico N°26: Estimacion de patologias en relacién el nimero de casos
AVIS v/s SIGGES (2022 a marzo 2024)
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Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM

La realizacién de este analisis a nivel comunal evidencia importantes desafios en la gestién de
las Garantias Explicitas en Salud. Es fundamental implementar un plan de mejora que permita
regularizar los registros, optimizar la digitacion y asegurar el cumplimiento de la Ley N° 19.966,
garantizando asi el acceso oportuno y efectivo a las prestaciones de salud para la comunidad.
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Auditorias Cruzadas y Mejoras en la Gestion GES

Como parte del fortalecimiento en la gestion de las Garantias Explicitas
en Salud (GES), se implementaron auditorias cruzadas entre los centros
de salud para identificar nodos criticos en los registros de SIGGES y
AVIS. El analisis comunal de Hipertension, Diabetes Mellitus 2y sospecha
de Cancer Cervicouterino permitié detectar principales areas de mejora:

+ Falta de descarte de PAP, dejando casos abiertos sin posibilidad de
abrir nuevos.

+ Casos de HTA y DM2 confirmados sin registro previo de sospecha,
principalmente en pacientes ingresados desde extrasistema o segun
criterio médico.

Para abordar estas brechas, se realizaron reuniones comunales para
reforzar procesos de digitacion y monitoreo. Ademas, se solicité a los
encargados GES revisar 15 casos quincenales al azar para verificar la
correcta digitacion.
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Estrategias de Mejora
Manual de Gestion y Digitacion Local

Cada centro de salud elaboré un manual de gestion y digitacion, una
herramientaclaveparalaintegraciondenuevosequiposylaestandarizacién
de procesos, asegurando el cumplimiento de las normativas GES.

Planillas de Monitoreo en Drive

Se implementaron planillas compartidas para el seguimiento de 6rdenes
de atencidon en SIGGES, especialmente en fondo de ojo, reduciendo la
brecha entre interconsultas en AVISy los registros en SIGGES. También se
utilizaron para rescatar pacientes inasistentes, disminuyendo garantias
exceptuadas en CREA. En 2024, se evidenci6 una reduccion en la brecha
de registros de fondo de ojo.

Encuesta a Digitadores GES

Se aplicé una encuesta comunal sobre condiciones y actividades
laborales de los digitadores GES, con una participacion del 85%. Las areas
evaluadas incluyeron espacio de trabajo, ambiente laboral, recursos,
equipamiento y digitacion en SIGGES.

Resultados clave:
+ 71% no cumple exclusivamente funciones de su cargo.
+ 70% es reasignado a otras labores cinco dias a la semana.

Estos hallazgos permitiran disefiar un plan de mejora para 2025,
optimizando la gestion y el desempefio del equipo GES.

__'

[

Siguenos en: (©)cormuvina @ cormuvinafb



MEMORIA 'Y BALANCE ANUAL CMVM 2024

Vigilancia Epidemipléc?ica VIGEP) y Programa de
Control y Eliminacion de la Tuberculosis (PROCET)

El Sistema de Vigilancia Epidemioldgica en Chile es una herramienta
fundamental para el monitoreo y control de enfermedades transmisibles,
permitiendo la deteccidn, analisis y respuesta oportuna ante brotes que
puedan representar un riesgo para la poblacion. Su objetivo es preveniry
mitigar el impacto de estas enfermedades, asegurando la proteccion de
la salud publica.

Durante 2024, el equipo VIGEP-TBC en la comuna implementé diversas
acciones y gestiones, destacando:

1. Refuerzo de la vigilancia epidemiolégica tras el mega
incendio de febrero 2024

Debido a la emergencia, se intensificd el monitoreo en la comuna. Durante
el periodo posterior al incendio, se reportaron 39 brotes de enfermedades
transmisibles a la Seremi de Salud, principalmente pediculosis,
escabiosis, COVID-19 y gastroenteritis, ocurridos en albergues, puntos
de salud y centros de salud.

El equipo VIGEP realizo:
+ Recoleccion de datos y evaluacion médica de los casos.

+ Entrega de tratamientos y educacion comunitaria para prevenir la
propagacion.

+ Coordinacion con la Seremi de Salud para intervenciones en terreno.

Tras el cierre de los albergues, la vigilancia epidemioldgica continué en
jardines infantiles y colegios, registrandose un total de 65 brotes durante
el ano.
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2. Control y notificacién de Infecciones de Transmisién Sexual (ITS)

La comuna mantiene un protocolo de vigilancia para ITS, con énfasis en sifilis y gonorrea, donde
los delegados VIGEP realizan educacion, estudio de contactos y seguimiento de tratamientos.

- Sifilis: Se notificaron 163 casos en 2024, reflejando una disminucion del 6,4% respecto a 2023

(174 casos).

« Gonorrea: Se registraron 34 casos en 2024, misma cifra que el afio anterior.

En cada reuniéon bimestral del afio, se reforzé la importancia del control y gestién de estos casos

para evitar su incremento en la poblacién.

Tabla N°38: Casos ITS por Centro de Salud

CECOSF Achupallas
CECOSFLas Palmas
CECOSF Santa Julia
CECOSF Villa Hermosa
CESFAM Brigida Zavala
CESFAM Dr. Juan Carlos Baeza
CESFAM Go6mez Carrefio
CESFAM Las Torre
CESFAM Lusitania
CESFAM Marco Maldonado
CESFAM Miraflores
CESFAM Nueva Aurora

CESFAM Profesor Eugenio Cienfuegos
CESFAM Refaca Alto Dr. Jorge Kaplan

Total general

21
13
24
13
30
163

W N N O N N MM O O

—

11
34

Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM

Ademads de estas dos infecciones de transmision sexual, se notifican en menor cantidad casos
de hepatitis By C. Y se realizan las gestiones necesarias para derivar los casos con resultados
reactivos de VIH, coordinando con infectologia del HGF su ingreso médico.
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3. Implementacion de Panel Viral Respiratorio PCR

Desde 2023, se implemento latoma y transporte de Panel Viral Respiratorio PCR en los centros de
salud y SAPU de Vifia del Mar. Durante ese afio, se realizaron 114 pruebas, con 14 casos positivos
para influenza, VRS y COVID-19.

En 2024, la toma de muestras aumenté significativamente a 562 pruebas, con 167 casos positivos,
lo que incrementé la positividad de 12,28% en 2023 a 29,71% en 2024. La implementacion de este
examen ha sido clave para el control y prevencién de la propagacion de estos virus.

4. Vigilancia de Enfermedad Tipo Influenza (ETI) en centros centinela

La comuna cuenta con dos Centros de Salud centinela para Enfermedad Tipo Influenza (ETI):
CESFAM Gomez Carreino y CESFAM Miraflores, los cuales reportan casos sospechosos ala SEREMI
de Salud.

Durante 2024, se notificaron 2.510 casos sospechosos de ETI, con 633 muestras de PCR centinela,
evidenciando un aumento respecto a 2023, cuando solo se tomaron 115 muestras. Este incremento
responde al fortalecimiento del programa con apoyo de la SEREMI, MINSAL y el equipo comunal.

Los casos son reportados segun sintomatologia asociada y toma de muestra, lo que ha permitido
una mejor vigilancia y respuesta ante enfermedades respiratorias en la poblacién.

Grafico N°27: Toma de Muestra PCR ETI 2023-24
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Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Salud CMVM
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Programa de Control y Eliminacién de la Tuberculosis
(PROCET)

El PROCET es un programa nacional de salud publica, descentralizado,
con normativas y procedimientos técnicos estandarizados en todos
los niveles de atencion. Su objetivo es reducir el riesgo de infeccion,
morbilidad y mortalidad por tuberculosis, con la meta de eliminarla como
problema de salud publica en Chile.

Este programa beneficia a toda la poblacion, sin distincion de ubicacién
territorial,nacionalidad,condicionsocioecondmicaosituacionprevisional/
migratoria. Todas sus acciones estan integradas en el Sistema Nacional
de Servicios de Salud y son gratuitas, sin costos ni copagos para los
beneficiarios.

Gestion del PROCET en 2024

Durante 2024, en la comuna se han registrado:
+ 33 casosnuevosdetuberculosis (30 pulmonaresy 3 extrapulmonares).
+ 220 estudios de contactos realizados.
+ 105 tratamientos de quimioprofilaxis (QMP) administrados.

+ 1.303 examenes Genexpert aplicados a casos presuntivos.
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El equipo PROCET realiza un seguimiento continuo de los pacientes, incluyendo:

+ Rescate y gestién de controles en Atencién Primaria de Salud (APS) y nivel secundario.

« Administracion y supervision de tratamientos.

+ Consultas sociales para apoyo integral.

+ Examenes de control mensuales y otras intervenciones necesarias.

Este enfoque garantiza la adherencia a los tratamientos y refuerza la vigilancia epidemioldgica en la comuna.

A continuacion, el detalle de los ingresos por centro de salud y el estado actual del tratamiento a nivel comunal:

Grafico N°28: Detalle de ingresos y estado tratamiento PROCET 2024
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Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
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Tabla N°39: Ingresos TBC por Centro de Salud 2024

INGRESOS TBC POR CENTRO DE SALUD 2024

CENTRO DE SALUD CUENTA CENTRO DE SALUD
CECOSF Las Palmas 1
CECOSF Santa Julia 1

CECOSF Sergio Donoso
CESFAM Brigida Zavala
CESFAM Cienfuegos
CESFAM Gdémez Carrefio 1
CESFAM Dr Jorge Kaplan
CESFAM Las Torres
CESFAM Lusitania
CESFAM Marco Maldonado
CESFAM Miraflores
CESFAM Nueva Aurora

N W N

O W oW N s

Total general 33

Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM

Evaluacion y Estrategias del PROCET

El PROCET mide su avance anualmente mediante un plan de trabajo comunal y planes locales elaborados por cada centro
de salud. En estos, se analizan indicadores y se desarrollan estrategias para alcanzar objetivos clave, como:

* Localizacion y diagnéstico oportuno de casos.
+ Curacion efectiva de los pacientes.

+ Realizacion de estudios de contacto y aplicaciéon de quimioprofilaxis segun la incidencia de casos.

Concientizacion y Prevencion

En marzo de 2024, se llevaron a cabo actividades de educacion y prevencion, en el marco del Dia Mundial de la Tuberculosis
(24 de marzo). Estas acciones buscan sensibilizar ala comunidad sobre las consecuencias sanitarias, sociales y econémicas
de la enfermedad, asi como reforzar los esfuerzos para su erradicacion.

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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Programa Odontolégico en Atencion Primaria

El Programa Odontoldgico tiene como objetivo brindar atencién dental
integral a la poblacion beneficiaria de los centros de salud de la comuna,
abarcando todas las etapas del ciclo vital. Se prioriza |la promocién de
la salud oral y la prevencion de enfermedades bucodentales, enfocando
la mayor parte de las prestaciones en el Programa Modelo, dirigido a
nifos y adolescentes de 0 a 19 ainos. A estos pacientes se les aplica
una pauta de riesgo cariogénico, permitiendo establecer estrategias de
seguimiento y control.

Atencion Odontolégica en Adultos y Grupos Prioritarios

Los pacientes mayores de 20 afos reciben atencion en el contexto de
morbilidad odontolégica, resolviendo el motivo de consulta en cada
sesion. Ademas, se priorizan grupos como:

* Mujeres gestantes

+ Adultos mayores (+60 afos)

+ Pacientes con patologias cardiovasculares
 Pacientes trans

+ Otros grupos con mayor riesgo de enfermedades bucodentales

Especialidades y Diagnédstico

La red de atencion primaria de Vifia del Mar cuenta con especialidades
odontolégicas en endodoncia, periodoncia y rehabilitacion oral,
permitiendo la resolucidon integral de tratamientos en los centros
comunales. En casos especificos, se realizan interconsultas segun
el mapa de derivacion a los servicios de salud regionales. Ademas, la
comunadispone de tres centros de radiografias dentales para diagndstico
y control.

Programas de Refuerzo

Cada afio, el Servicio de Salud implementa programas dentales que
amplian la cobertura de atencién en adultos y fortalecen la atencion en
morbilidad odontolégica. También se desarrollan:

+ Atencion en establecimientos educacionales, con tratamientos para
estudiantes de ensefianza media y prevencion en parvulos.

+ Atencion domiciliaria, dirigida a pacientes dismovilizados y sus
cuidadores, evitando su desplazamiento a los centros de salud.

Siguenos en: (©)cormuvina @ cormuvinafb



MEMORIA Y BALANCE ANUAL CMVM 2024 133

Enfoque en Salud Familiar y Evaluacion de Cobertura

Todos los tratamientos se realizan bajo el modelo de salud familiar, fortaleciendo el vinculo entre
la comunidad y los centros de salud para asegurar una atencion de calidad y oportuna.

Las coberturas dentales alcanzadas en los distintos componentes pueden observarse en las metas
sanitarias, indicadores IAAPS y distribucion por rango etario, detallados en las siguientes tablas.

Tabla N°40: Cobertura dental observadas en las metas sanitarias, indicadores IAAPS y distribucion por rango etario

METAS IAAPS

META 9: Morbilidad odontoldgica en poblacion

de 0 a 19 afios

META 17: Nifios y niflas menores de 3 afios

libres de caries

METAS SANITARIAS

META IlIA: Control odontolégico en poblacion

de 0 a 9 afnos.

META IlIA: Nifios y nifias de 6 afnos libres de

caries

Siguenos en: cormuvina

ESTRATEGIA

Atencion de morbilidad odontolégica en
poblacién menor de 20 afios

Pacientes menores de 3 afios sin caries (ceod
= 0) al momento del ingreso.

ESTRATEGIA

Control odontolégico con aplicacion de Pauta
CERO en poblacién de 0 a 9 afios

Niflos y nifias de 6 afos al momento del
control se encuentran libres de caries

@O cormuvinafb

EJECUTADO 2024

Se realizaron 27.299 atenciones dentales en
poblacién menor de 20 afios. 3.887 mas que
las realizadas el ano 2023

3.961 menores de 3 afos se encontraban
libres de caries al control anual. Un 10% mas
que lo registrado el afio 2023.

EJECUTADO 2024

Se realizaron 11.488 controles odontolégicos
en poblacion de 0 a 9 afios, 895 mas de los
realizados durante el ano 2023

631 ninos de 6 afios se encontraban libres de
caries al momento de su control, 83 mas que
en el afo 2023.
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PROGRAMA ODONTOLOGICO INTEGRAL

HOMBRES

MAS SONRISAS

Atencion odontolégica integral estudiantes
ensefianza media

Altas odontoldgicas en domicilio

GES

ALTA GES 60

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS EN
APS

ENDODONCIA

REHABILITACION PROTESIS REMOVIBLES

PERIODONCIA

ESTRATEGIA

Atencion odontolégica integral para hombres
de 20 aflos y mas

Atencién odontoldgica integral para mujeres
de 20 aflos y mas

Atencion Odontolégica Integral educacién
media, carro dental dentro de establecimiento
educacional.

Programa dirigido a brindar atencion en
domicilio a usuarios con dependencia severa
y sus cuidadores.

ESTRATEGIA

Atencion odontolégica integral para pacientes
en edad de 60 anos

ESTRATEGIA

Endodoncias en APS en poblacion de 15 afios
0 Mas

Prétesis removibles en APS en poblacion de
20 aflos 0 mas

Tratamiento Periodontal en APS en poblacién
de 15 afos o mas

134

EJECUTADO 2024

Se otorgaron 233 altas integrales a Hombres
con necesidad de rehabilitacién odontologica.

Se otorgaron 627 altas integrales a Mujeres
con necesidad de rehabilitaciéon odontolégica.

Seotorgaron 1228 altaintegrales aestudiantes
de ensefanza media

Se otorgd atencién con altas integrales a un
total de 856 personas entre desmovilizados y
sus cuidadores.

EJECUTADO 2024
Se otorgaron 484 altas integrales a Hombres

y mujeres de 60 afios

EJECUTADO 2024

Se realizaron en toTal 200 endodoncias

Se realizaron en total 240 prétesis removibles

Se atendieron en total 116 pacientes en
especialidad de endodoncia.

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Salud CMVM

Se instalaron un total aproximado de 2.030 protesis removibles a pacientes con desdentamiento parcial o total para su rehabilitacion odontoldgica.

Todos los tratamientos se enmarcan dentro de la estrategia de salud bucal, con miras a mejorar la calidad de vida de las personas. Se puede observar
como en la comparacion de un afio a otro van mejorando los indicadores en salud odontoldgica, lo que da cuenta que las estrategias y los programas
dentales se estan implementando correctamente.

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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PROGRAMA ADULTO Y PERSONA MAYOR 2024.

El programa para adultos mayores se centra en mejorar y mantener
la salud de la poblacién a su cargo a través de un enfoque integral,
proporcionando servicios preventivos, curativos y de rehabilitacion tanto
en centros de salud como en la red CMVM.

Durante el afio 2024, se realizaron esfuerzos para subsanar deficiencias
en los registros estadisticos, alcanzar las metas sanitarias/IAAPS,
ejecutar convenios, avanzar en la estrategia HEARTS y ECICEP, y gestionar
la implementacion del holter de presion arterial. Asimismo, se cre6 una
planilla comunal para mantener un registro confiable y actualizado de la
poblacion bajo control en los 14 centros de salud, y se logré6 mejorar el
registro estadistico del programa de atencion domiciliaria.

El programa se divide en subprogramas de salud cardiovascular, atencién
a personas mayores, atencion domiciliaria a personas con dependencia
severa y control de otras patologias no cardiovasculares y las atenciones
se llevan a cabo en CESFAM/CECOSF o centros especializados.

En cuanto a las metas sanitarias, se cumplié con la compensacion de
pacientes diabéticos y la evaluacion de pie diabético; sin embargo, no se
alcanzo la meta de control de la hipertension.

Finalmente, el programa “Mas adultos mayores autovalentes” se ejecutd
con éxito, cumpliendo los indicadores y con buena recepcién de los
usuarios. Las actividades decierreincluyeron una “fiesta hawaiana” parael
componente 1y una ceremonia en el Jardin Botanico para el componente
2, donde se entregaron diplomas y se plantaron arboles nativos.

El segundo convenio “Continuidad del cuidado, componente 2" tuvo como
objetivoen 2024 realizar controles de salud integrales a personas menores
de 65 anos con condiciones cardiovasculares descompensadas (HTA
y/o DM2). Aunque inicialmente se pensd en usar prestadores médicos,
la mayoria del recurso se utilizo en profesionales de enfermeria, lo que
igualmente contribuyé a mejorar la compensacion y otros indicadores
como EMPAM, evaluaciones de pie diabético y solicitud de evaluaciones
de fondo de ojo para pacientes diabéticos.

Siguenos en: (©)cormuvina
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El dltimo convenio fue para adquirir pafales para usuarios del PADDS. La
cantidad no era suficiente para todos, por lo que se prioriz6 a las familias
mas vulnerables.

Las estrategias HEARTS y ECICEP se han implementado en la comuna con
resultados diversos. Este afio, el personal de enfermeria y farmacéutico
se incorporara para intensificar el tratamiento farmacolégico de la
hipertension arterial. Ademads, se implementara el examen holter de
presiéon para apoyar el diagnostico y compensacion de pacientes
hipertensos.

El segundo convenio se centré en controles de salud para personas
menores de 65 afios con enfermedades cardiovasculares, y se asigné
principalmente a enfermeras. El ultimo convenio fue para panales,
priorizando a familias vulnerables. Las estrategias HEARTS y ECICEP
tuvieron resultados diversos, y se incorporara personal de enfermeria y
farmacéutico para mejorar el tratamiento de la hipertension.

I. POBLACIONES

+ La poblacién bajo control en el programa de salud cardiovascular
aumento en 4.000 personas debido a mejores registros y optimizacion
de recursos. Aun es necesario aumentar la cobertura.

Tabla N°41: Comparativa programa de Salud
Cardiovascular 2023 - 2024

Total 37.436 13.099 24.337
BAJO 7.794 2.008 5.786
PBC
PSCV  MODERADO 10.508 3.012 7.496
2023
ALTO 19.134 8.079 11.055
Total 41.449 14.811 26.638
BAJO 9.318 2.385 6.933
PBC
PSCV  MODERADO 10.457 3.138 7.319
2024
ALTO 21.674 9.288 12.386

Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
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* El control de poblaciones con otros diagndsticos aumenté en 2.300 usuarios, especialmente

con glaucoma en CREA.

Tabla N°42: Comparativa otros diagnésticos

OTROS DIAGNOSTICOS 2023 Ambos sexos Hombres

Epilepsia 838 405
Glaucoma 656 241
Enfermedad de Parkinson 424 188
Artrosis de cadera y rodilla 5850 1200
Hipoteroidismo 9560 1709

Epilepsia 841 400
Glaucoma 884 310
Enfermedad de Parkinson 499 225
Artrosis de cadera y rodilla 7107 1500
Hipoteroidismo 10359 2028

Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
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+ La poblacion del programa de atencidon domiciliaria aumenté levemente. Es dificil cumplir con todos los indicadores y

brindar todas las atenciones, ya que los cuidadores no pueden salir de casa y los equipos tienen visitas limitadas.

Tabla N°43: Atencion Domiciliaria por Dependencia Severa 2023

Ambos sexos Hombres Mujeres
TOTAL PERSONAS 1426 448 978
ONCOLOGICA 68 34 34
NO ONCOLOGICA 1329 406 923
CON DEMENCIA 405 93 312
INSTITUCIONALIZADA 168 48 120
TOTAL PERSONAS CON LESION POR PRESION* 121 46 75
CON INDICACION DE NUTRICION ENTERAL DOMICILIARIA (NED) 62 26 36

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Salud CMVM

Tabla N°44: Atencion Domiciliaria por Dependencia Severa 2024

Ambos sexos Hombres Mujeres
TOTAL PERSONAS 1607 525 1082
ONCOLOGICA 79 35 44
NO ONCOLOGICA 1518 487 1031
CON DEMENCIA 526 125 401
INSTITUCIONALIZADA 178 45 133
TOTAL PERSONAS CON LESION POR PRESION* 122 51 71
CON INDICACION DE NUTRICION ENTERAL DOMICILIARIA (NED) 62 25 37

Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM

Siguenos en: (@ cormuvina @ cormuvinafb
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« El nimero de controles médicos aumentd significativamente en 2024, con casi 10,000 controles mas que en 2023.

Tabla N°45: Comparativa controles médicos

MEDICO 9924 3527 6397

ENFERMERA /O 732 274 458
2021

NUTRICIONISTA 3545 1345 2200

TECNICO PARAMEDICO 838 288 550

MEDICO 22569 7689 14880

ENFERMERA /O 4848 1773 3075
2022

NUTRICIONISTA 6529 2125 4404

TECNICO PARAMEDICO 606 215 391

MEDICO/A 21724 7527 14197

ENFERMERA/O 9782 3422 6360
2023

NUTRICIONISTA 16655 5845 10810

TECNICO EN ENFERMERIA 370 108 262

MEDICO/A 32005 11416 20589

ENFERMERA/O 8429 2971 5458
2024

NUTRICIONISTA 8826 3080 5746

TECNICO EN ENFERMERIA 163 69 94

Fuente: Elaboracidn propia, Direccién de Salud CMVM
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OFICINA DE CALIDAD Y SEGURIDAD DEL PACIENTE ANO 2024

La Oficina de Calidad y Seguridad del Paciente de la Corporacion Municipal de Vifia del Mar se ha
dedicado a instalar una cultura de calidad y seguridad en todos sus centros de salud para cumplir
con los estandares de acreditacion exigidos por el Ministerio de Salud.

Los centros de salud organizaron Comités de Calidad y reforzaron sus equipos, especialmente
aquellos que debian acreditarse antes del 1 de julio de 2025. Se realizaron acciones como el disefio
y redisefio de procesos, evaluacion en terreno y presentacion ante la Superintendencia de Salud.

Los centros de salud Lusitania y Gomez Carrefio fueron evaluados en terreno, y el Centro de
Cuidados Radiolégicos presenté su solicitud en agosto de 2024.

Se establecieron fechas para que otros centros presenten sus solicitudes de acreditacion y se
decidi6é que el Centro de Salud de Nueva Aurora trabajara en medidas de calidad esenciales.

El 93% de los Encargados de Calidad recibieron formacién como evaluadores y, como resultado
del trabajo realizado, se cre6 la Oficina de Calidad y Seguridad del Paciente a fines de 2024 para
articular los objetivos y transmitirlos a toda la organizacion.

PROGRAMA SSYR

En el caso del programa resalta el trabajo realizado en los ultimos tres
afios en relacion al objetivo 3 del Plan de salud comunal: Prevenir la
mortalidad prematura por cancer.

En donde no solo se ha trabajado desde la perspectiva de la pesquisa
del cancer, sino que también de visibilizar las necesidades de la mujeren |

1 g o) + bl

materias de salud sexual y reproductiva. ‘H‘;m:www ¥

1- Incorporacion de PRAPS en 2023-2024. Extension horaria matrona
para rescate de inasistentes a sus cuidados preventivos, toma de PAP
y mamografia. Mejorando la focalizacion de los rescates en poblacion
de mayor riesgo.

2- Campanias de inscripcion mamografia Cédigo QR y difusion en los
centros de la comuna.

3- Formacion de la mesa intersectorial por la salud de la mujer. 2023.

4- Coordinacion con DIDECO a la captacion de usuarias con examenes
pendientes en el 2023

5- En el aflo 2024 convenio clinica BUPA para toma de examenes de
Mamografia y PAP en la comunidad por 16 semanas. 100% ejecutado
a diciembre 2024.

6- Movil SSVQ para atencion ginecoldgica en espacios siniestrados
por el incendio. (marzo a abril 2024).

7- Presentacion de proyectos para obtener recursos para mejorar
infraestructura de box Ginecoldgicos y promocién de acciones
preventivas contra canceres ginecoldgicos.

Siguenos en: (©)cormuvina @ cormuvinafb
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Grafica N°28: Registro PAP tomados por aios
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Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
Grafica N° 29: Registro Mamografias realizadas por aio
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Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
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Programa Nacional de Inmunizaciones

El Programa Nacional de Inmunizaciones es una estrategia fundamental de salud publica en nuestro
pais, disefiado para prevenir enfermedades mediante la vacunacién. Su objetivo es garantizar
que toda la poblacién, especialmente los grupos vulnerables, tengan acceso a las vacunas

recomendadas, contribuyendo asi a la erradicacion de enfermedades prevenibles.

Actualmente el programa cuenta con un amplio calendario de vacunas para lograr llegar a toda la
poblacion objetivo, las que se conforman por tipos de vacunas: programaticas, campafas, vacunas
especial y también por tipo de estrategias: Intramuros, extramuros y de afluencia de publico.

Figura N°1: Calendario de Inmunizaciones 2024

CALENDARIO DE INMUNIZACIONES 2024

VACUNA BCG
Enfermedades invasoras por M, tuberculosis

VACUNA HEPATITIS B
VACUNA HEXAVALENTE

Hepatitis B, Difteria, Tétanos, Tos Comvulsiva, Enfermedades
Invasoras por H. influenzae tipo b (Hib), Poliomielitis

VACUNA NEUMOCOCICA CONJUGADA 13 VALENTE
Enfermedades invasoras por 5. pneumeniae

VACUNA MENINGOCOCICA RECOMBINANTE SEROGRUPO B
Enfermedades invasoras por N. meningitidis (serogrupo B)

VACUMNA SARAMPION, RUBEOLA Y PAROTIDITIS (SRP)

VACUNA MENINGOCOCICA CONJUGADA TETRAVALENTE
Enfermedades invasoras por N. meningitidis (A C, W-135, Y)

VACUNA HEPATITIS A

VACUNA VARICELA

VACUNA FIEBRE AMARILLA

VACUNA DIFTERIA, TETANOS Y TOS CONVULSIVA (ACELULAR)

VACUNA VIRUS PAPILOMA HUMANO

VACUNA NEUMOCOCICA POLISACARIDA 23 VALENTE
Enfermedades invasoras por 5. pneumoniae

VACUNA COVID-19
VACUNA INFLUENZA

VIRUS RESPIRATORIO SINCICIAL
[Anticuerpo Moneclonal nirsevimab)

VACUNA MPOX

Ministerio de
), Salud

S Organizacion
B Panamericana
3 de la Salud

Goblerno de Chile

VACUNAS PROGRAMATICAS
POBLACION INFANTIL

POBLACION ESCOLAR

1°BASICO | 4°BAsICO | 5°BAsico | 8*BAsico |ussrmns

POBLACION ADULTA

Desde la
semana 28
de gestacion

Unica dosis

Esquema primario poblacién desde 6 meses (Refuerzos solo para poblacidn objetive definida por MINSAL)

RECIEN | 2 3 4 5 12 18 24 | 36
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Para grupos objetivos

LLAME A SALUD RESPONDE

600-360-7777

PROFESIONALES DE LA SALUD ATENDIENDOD SUS DUDAS LAS 24 HORAS,
LC5 7 DIAS DE LA SEMANA

Fuente: Ministerio de Salud
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Vacunas Programaticas

Son aquellas que se administran de manera sistematica a lo largo de la
vida de la persona. Estas incluyen vacunas contra enfermedades como
sarampion, rubéola, difteria, tétanos y hepatitis, entre otras. A través de
campanas periodicas, se busca aumentar la cobertura de inmunizaciény
asegurar que los nifios y adultos reciben sus dosis a tiempo. Durante este
afo, todos los vacunatorios de la comuna de Vifia del Mar han establecido
horario definido y continuo para garantizar una vacunacion oportuna para
toda la poblacion.

Hasta el afio 2023 se obtienen los siguientes datos (los datos del afio
2024 aun no se tienen registro):

Tabla N°46: Cobertura anual lograda en vacunas programaticas en Centros de Salud APS

2018 2019
CESFAM Nueva Aurora 6986 6463
CESFAM Las Torres 4434 3893
CESFAM Brigida Zavala 2851 2389
CESFAM Marco Maldonado 6782 5893
CESFAM Juan Carlos Baeza 4413 3477
CESFAM Lusitania 2502 1961
CESFAM Miraflores 8923 8537
CESFAM Santa Julia 2409 1614
CESFAM Dr. Jorge Kaplan 6996 6398
CESFAM Go6mez Carrefio 5614 4763
CESFAM Cienfuegos 3271 2229

2020
6180
3832
2220
4190
3165
2456
7169
1683
5863
4200

2056
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2021

5471

3734

1977

4208

2959

1931

8082

1321

5948

4564

2045

Fuente: Elaboracion propia, Direccion de Salud CMVM
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5654

3994
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4431

3007

1883

10344
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4350
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6051

4569

2526

6726

3706

2579

8602

1732

6415

5384
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Vacunas campanas

Son aquellas que se administran en un periodo especifico y de manera
intensificada para aumentar la cobertura de inmunizacidn a la poblacién.
Las campafas que se llevan a cabo en este afio 2024 son:

* Influenza + SRP viajero
« COVID * Puesta al dia
* VRS - Nirsevimab

Campana Influenza 2024

Lainfluenza es unaenfermedad respiratoriaviral considerada un problema
de salud publica.

Para el afio 2024 aumenté el desafio ya que respecto a la poblacidn
asignada a vacunar se ha notado un aumento exponencial desde el 2020
a la fecha:

Tabla N°47: Cifras anuales de campana Influenza

Ano Total SEREMI CMVM
2020 144.642 126.323
2021 162.825 134.050
2022 151.624 126.481
2023 154.557 131.833
2024 168.971 150.404

se

Fuente: Elaboracién propia, Direccién de Salud CMVM
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Respecto a la distribucion de poblacién por centro de salud de la comuna de Vina del Mar:

Tabla N°48:Distribucion de poblacion inmunizada por centro de salud APS

AL 31
DICIEMBRE POBLACION INMUNIZADA
2024

CESFAM
Profesor
Eugenio
Cienfuegos
CESFAM
Nueva 1,437 1,662 4,297 1,767 173 29 70 224 408 8 178 150 10.403
Aurora

CESFAM
Miraflores

CESFAM
Familiar 837 1.068 1,793 976 91 64 110 90 310 6 91 353 5,730
Lusitania
CESFAM
Gomez 1.646 2.097 5,006 2.109 166 13 136 371 634 0 376 613 13.218
Carrefo

CESFAM
Santa Julia

CESFAM

Marco 2,153 3,490 7,251 4,948 214 2 541 674 883 3 282 990 21,462
Maldonado

CESFAM

Brigida 749 601 1,869 1,140 107 44 42 90 128 0 47 74 4.849
Zavala

CESFAM Dr.

Juan Carlos 847 825 2,733 2,089 133 14 100 193 169 43 151 392 7,719
Baeza

CESFAM Las
Torres

1,023 1,587 5,283 4.454 106 124 583 456 455 4 734 1,460 16,269

1.781 1.700 4.785 2,052 184 5 7 332 369 1 208 619 12.106

557 1,398 1,603 731 57 33 24 83 278 0 77 132 4,953

912 559 1.878 1.162 146 158 12 156 131 0 69 66  5.105

CESFAM Dr.

: 1,883 1,463 2.565 2,172 209 61 16 124 296 0 31 21 8.938
Jorge Kaplan

~ Fuente: Elaboracion propia, Direccién de Salud CMVM
Para el afio 2024, la meta es de 85% lo que corresponde a 127.843

personas a inmunizar. Segun el ultimo reporte enviado por el SSVQ con

fecha al 31 de Diciembre del 2024 logramos vacunar. 110.752 dosis con un cumplimiento de 73.6% de cobertura (sin

considerar HGF, extrasistema).
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Campana COVID 2024

El afilo 2024 a diferencia de afios anteriores, la vacunacion dejé de ser obligatoria para la poblacién. La meta de cobertura
para la campafa de vacunacion es del 80% para la poblacién.

El total de la poblacion objetivo (vacunados con esquema primarios) es de 115.998, segun el ultimo reporte enviado por el
SSVQ, vifia del mar alcanz6 una cobertura del 23% equivalente a 26.679 personas vacunados.

La nueva campafa de vacunacion contra el VRS alcanzo6 una cobertura del 82,1% en Vifia del Mar, superando la meta del
80%. Se administraron 1.064 inmunizaciones a lactantes, de una poblacion objetivo de 2.628. Este éxito se debe a diversas
estrategias de vacunacion, adaptadas a las necesidades de cada grupo obijetivo.

El programa nacional de inmunizaciones (PNI) es fundamental para la salud publica. A través de diversas campafias y
tipos de vacunacion, el programa se adapta a las necesidades de diferentes grupos. En 2024, a pesar de desafios como
el aumento de la poblacion objetivo y la inclusién de nuevas vacunas, se lograron avances significativos en la cobertura
de inmunizacion, destacandose la campafia de VRS. Aunque persisten desafios, el compromiso del equipo de salud y las
estrategias innovadoras aseguran una mejora continua.

NATORIO

1IOS CUIDANDONOS!

isponibles

ES TAREA
DE TODOS

Siguenos en: (@ cormuvina @ cormuvinafb



Para efectos comparativos con el afilo 2024 y considerando el criterio de exposicion, en los estados financieros del afio
2023 en el rubro de los activos, que son: Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar corriente y Otros activos no
financieros corrientes, y en los pasivos, Otras provisiones corrientes, fueron reclasificadas. Es importante sefialar que
esta actualizacion no afecta el resultado de los estados financieros del afio 2023. En definitiva, lo anterior responde sdlo
a que la informacidn financiera se presente de manera consistente para efectos comparativos entre un afo y otro.
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CORPORACION MUNICIPAL VINA DEL MAR
Estados Financieros

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023

CONTENIDO

Informe de los Auditores Independientes.

Estados separados de situacion financiera clasificados.

Estados separados de resultados y otro resultado integral por funcién.
Estados separados de cambios en el patrimonio neto.

Estados separados de flujos de efectivo, método directo.

Notas a los estados financieros separados.

Moneda Funcional: Pesos Chilenos.

Moneda Presentacion: Miles de Pesos Chilenos (MS)
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INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Presidenta y Directores
Corporacién Municipal Vifa del Mar

Informe sobre la auditoria de los estados financieros

Opinion con salvedades

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros separados de la Corporacién Municipal Vifia del Mar, que comprenden los estados separados
de situacion financiera al 31 de diciembre de 2024 y 2023 y los correspondientes estados separados de resultados integrales, de cambios en el
patrimonio y flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha y las correspondientes notas a los estados financieros separados.

En nuestra opinion, excepto por los posibles efectos de los asuntos descritos en la seccion “Base para la opinion con salvedades” de nuestro informe,
los estados financieros separados presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacion de la Corporacion Municipal Vifia del
Mar al 31 de diciembre de 2024 y 2023 y los resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo por el afio terminado en esas fechas, de acuerdo
con Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

Base para la opinién con salvedades

1. La Corporacion mantiene cuentas por cobrar a la Subsecretaria de Educacion por MS833.009, los cuales corresponden a regularizaciones que se
deberan realizar una vez cuenten con los antecedentes que dieron origen a la cuenta por cobrar.

2. La Corporacion mantiene deudas tributarias al 31 de diciembre de 2024 por un monto de M$3.637.204.- correspondientes a las retenciones de
impuestos del afo en curso, dicho monto no considera los intereses y reajustes que derivan de la deuda nominal.

3. La Corporacién mantiene vigentes convenios con acreedores, los cuales ascienden a M$1.708.263.-, correspondientes a servicios basicos (luzy
agua), de los cuales no hemos podido validar su estado al cierre de los estados financieros 2024.

4. No se pudo evidenciar la acreditacion de saldos por programas a rendir referidos a las dreas de Educacién y Salud, ello dado que al cierre del
presente informe se encontraba en pleno proceso de rendicidn de cuentas las subvenciones de educacion.

Duda Sustancial Acerca de la Capacidad de una Entidad para Continuar como una Empresa en Marcha

Los estados financieros separados, han sido preparados suponiendo que la Corporacién Municipal Vifia del Mar continuara como una empresa en
marcha. Como se indica en Nota 2.6 a los estados financieros, la Corporacion registra pérdidas acumuladas en sus operaciones al 31 de diciembre
de 2024 por M$(16.494.830) y para el afio 2023 por M$(18.741.974), asi también se indica que tiene un déficit de caja para el afio 2024 por M$
15.981.776 y el 2023 un déficit de M$26.658.784.

Los estados financieros no incluyen ningun ajuste que podria resultar de la resolucion de esta incertidumbre.

Otros asuntos

La Corporacién firmo un convenio con el IST, dado que no fue posible realizar el pago total de las deudas previsionales historicas, dicho convenio es
a 36 meses con cuotas de UF 788,8.- dicha obligacidn se encuentra registrada en la contabilidad por un monto de M$1.090.988, la cual no considera
intereses puesto que el convenio suscrito eximio del cobro de intereses a la Corporacion.

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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Responsabilidades de la Administracion por los estados financieros separados

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros de acuerdo con las Normas Internacionales
de Informacién Financiera (NIIF). Esta responsabilidad incluye el disefio, implementaciéon y mantencién de un control interno pertinente para la
preparacion y presentacion razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea debido a
fraude o error.

Al preparar los estados financieros, la Administracion es requerida que evalule si existen hechos o circunstancias, que, considerados como un todo,
originen una duda sustancial acerca de la capacidad de la Corporacion Municipal Vifia del Mar para continuar como una empresa en marcha al menos
por los doce meses siguientes a partir del final del periodo sobre el que se informa, sin limitarse a dicho periodo.

Responsabilidades del auditor por la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto, estan exentos de representaciones incorrectas
significativas, debido a fraude o error, y emitir un informe del auditor que incluya nuestra opinion. Una seguridad razonable es un alto, pero no absoluto,
nivel de seguridad y, por lo tanto, no garantiza que una auditoria realizada de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Chile
siempre detectara una representacion incorrecta significativa cuando ésta exista. El riesgo de no detectar una representacién incorrecta significativa
debido a fraude es mayor que el riesgo de no detectar una representacioén incorrecta significativa debido a un error, ya que el fraude puede involucrar
colusion, falsificacion, omisiones intencionales, ocultamiento, representaciones inadecuadas o hacer caso omiso de los controles por parte de la
Administraciéon. Una representacion incorrecta se considera significativa si, individualmente, o en su sumatoria, éstas podrian influir el juicio que un
usuario razonable realiza a base de estos estados financieros.

Como parte de una auditoria realizada de acuerdo con Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas en Chile, nosotros:
+ Ejercemos nuestro juicio profesional y mantenemos nuestro escepticismo profesional durante toda la auditoria.

+ Identificamos y evaluamos los riesgos de representaciones incorrectas significativas de los estados financieros, ya sea, debido a fraude o error,
disefilamos y realizamos procedimientos de auditoria en respuesta a tales riesgos. Tales procedimientos incluyen el examen, a base de pruebas,
de la evidencia con respecto a los montos y revelaciones en los estados financieros consolidados.

+ Obtenemos un entendimiento del control interno pertinente para una auditoria con el objeto de disenar procedimientos de auditoria que sean
apropiados en las circunstancias, pero sin el propdsito de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de La Corporaciéon Municipal
Vifia del Mar. En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinion.

+ Evaluamos lo apropiado que son las politicas de contabilidad utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones contables significativas efectuadas
por la Administracion, asi como evaluamos lo apropiado de la presentacién general de los estados financieros consolidados.

« Concluimos si a nuestro juicio existen hechos o circunstancias, que, considerados como un todo, originen una duda sustancial acerca de la
capacidad de la Corporacién Municipal Vifia del Mar para continuar como una empresa en marcha por un periodo de tiempo razonable.

Se nos requiere comunicar a los responsables del Gobierno Corporativo, entre otros asuntos, la oportunidad y el alcance planificados de la auditoriay
los hallazgos significativos de la auditoria, incluyendo, cualquier deficiencia significativa y debilidad importante del control interno que identificamos
durante nuestra auditoria.

Fortunato y Asociados Ltda.
Valparaiso, 11 de abril de 2025

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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ESTADOS SEPARADOS DE SITUACION FINANCIERA CLASIFICADOS

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023.

Cifras expresadas en miles de pesos chilenos (MS)

ACTIVOS NOTA N° 31-12-2024 M$ 31-12-2023 M$
Activos corrientes

Efectivo y Equivalentes al Efectivo 5 2.891.810 1.327.798
Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar Corriente 6 3.248.266 9.035.087
Otros Activos Financieros Corrientes 7 427.446 275.167
Otros Activos No Financieros Corrientes 8 27.299 33.106
Inventarios 9 1.444.440 1.401.537
Activos por Impuestos Corrientes 10 1.991.997 1.575.813
TOTAL ACTIVOS CORRIENTESTOTAL 10.031.258 13.648.508
Activos No corrientes

CorrientesActivos Intangibles Distintos a la Plusvalia 11 2.737 5.669
Propiedades, Planta y Equipo 12 3.475.489 3.781.783
TOTAL ACTIVOS CORRIENTESTOTAL 3.478.226 3.787.750
TOTAL ACTIVOS 13.509.484 17.436.258
PATRIMONIO

Patrimonio 16 15.553 15.553
Resultados Acumulados 16 (16.708.028) (15.242.871)
Otras Reservas 16 (67.027) (67.027)
Resultado del Ejercicio 16 (2.033.946) (1.465.157)

PATRIMONIO ATRIBUIBLE A LA ENTIDAD

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVOS

Las notas adjuntas N° 1 a 31 forman parte integral de estos estados financieros

Siguenos en: cormuvina
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(18.793.448)

(18.793.448)

17.500.643

(16.759.502)

(16.759.502)

11.412.738

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda
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ESTADOS SEPARADOS DE RESULTADOS Y OTRO RESULTADO INTEGRAL POR FUNCION
Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023.
Cifras expresadas en miles de pesos chilenos (MS)

01-01-2024 01-01-2023
ESTADO DE RESULTADOS NOTA N° 31-12-2024 31-12-2023

MS$ MS$

Ingresos de Actividades Ordinarias 17 11.957.671 7.252.157
Costos Operacionales 18 (113.209.528) (95.636.220)
GANANCIA (PERDIDA) BRUTA (101.251.857) (88.384.063)
Aportes Ministeriales 19 86.425.153 82.184.864
Aportes de Municipalidades 20 35.490.078 18.972.999
Gasto de Administracion 21 (25.000.189) (17.379.220)
Otros ganancias / (pérdidas) 22 6.589.926 2.562.919
Diferencias de Cambio 23 (5.966) 8.555
RESULTADO DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTOS 2.247.145 (2.033.946)
RESULTADO DEL EJERCICIO 2.247.145 (2.033.946)
Resultado Atribuible a
La Entidad 2.247.145 (2.033.946)
Participaciones No Controladoras - -
GANANCIA (PERDIDA) DESPUES DE IMPUESTOS 2.247.145 (2.033.946)

Siguenos en: cormuvina
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RESULTADOS INTEGRALES

Estado de Otros Resultados Integrales (Presentacion)
Ganancia (Pérdida)

GANANCIA (PERDIDA) BRUTA

Resultado de Ingresos y Gastos Integrales Atribuibles a
Resultado Integral Atribuible a Patrimonio de la Controladora

BRUTARESULTADO DE INGRESOS Y GASTOS INTEGRALES, TOTAL

Las notas adjuntas N° 1 a 31 forman parte integral de estos estados financieros

Siguenos en: (0jcormuvina

01-01-2024
NOTA N° 31-12-2024
MS$

2.247.145
2.247.145

2.247.145
2.247.145

153

01-01-2023
31-12-2023
M$

(2.033.946)
(2.033.946)

(2.033.946)
(2.033.946)

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda
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ESTADO DE CAMBIO EN EL PATRIMONIO NETO

Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023.
Cifras expresadas en miles de pesos chilenos (MS)

Resultados AT Participaciones No Total
Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Capital Otras Reservas Neto Atribuible P . .
Acumulados a la Institucién Controladora Patrimonio

2023 M$ M$ M$ M$ - M$

Saldo Inicial Periodo Actual al 1 de enero de 2023 15.553 (67.027)  (18.741.975) (18.793.449) - (18.793.449)

Ajustes de Periodos Anteriores - - - - - .

Saldo Inicial Reexpresado 15.553 (67.027) (18.741.975)  (18.793.449) - (18.793.449)

Cambios en el Patrimionio -

Resultado del Ejercicio - 2.247.145 2.247.145 - 2.247.145
Resultado Integral - - 2.247.145 2.247.145 - 2.247.145
Total incremento (disminucion) en el - ; 2.247.145 2.247.145 - 2.247.145
Patrimonio
SALDO FINAL EJERCICIO ACTUAL AL 31 DE
A B 15.553 (67.027) (16.494.830) (16.546.304) - (16.546.304)
2023 MS$ M$ M$ M$ - M$
Saldo Inicial Periodo Actual al 1 de enero de 2023 15.553 (67.027) (16.708.028)  (16.759.502) - (16.759.502)
Ajustes de Periodos Anteriores - - - - - -
Saldo Inicial Reexpresado 15.553 (67.027) (16.708.028)  (16.759.502) - (16.759.502)
Cambios en el Patrimionio -
Resultado del Ejercicio - (2.033.946) (2.033.946) - (2.033.946)
Resultado Integral - - (2.033.946) (2.033.946) - (2.033.946)
Total incremento (disminucin) en el : - (2.033.946)  (2.033.946) - (2.033.946)
Patrimonio
SALDO FINAL EJERCICIO ACTUAL AL 31 DE
T = e 15.553 (67.027) (18.741.974) (18.793.448) - (18.793.448)
Las notas adjuntas N° 1 a 31 forman parte integral de estos estados financieros Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO METODO DIRECTO

Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

Cifras expresadas en miles de pesos chilenos (MS)

Flujos de Efectivo Netos de (Utilizados en) Actividades de Operacién, Método Directo

Flujos de Efectivo por (Utilizados en) Actividades de Operacion

31-12-2024 M$

155

31-12-2023 M$

Cobros procedentes Ingresos del Estado 86.425.153 82.184.864
Cobros procedentes de ingresos Municipales 35.490.078 18.972.999
Cobros procedentes Ingresos Licencias Medicas 15.088.282 9.227.514

Pagos a proveedores por el suministro de bienes y servicios

(13.400.390)

(10.496.613)

Pagos de remuneraciones, honorarios y otros al personal

(113.209.528)

(95.578.036)

Impuestos a las ganancias pagados (reembolsados) (Créditos Sence) (416.184) (406.144)
Otros pagos por actividades de operacién (7.634.889) (3.439.284)
GANANCIA (PERDIDA) BRUTA 2.342.522 465.300
Flujos de Efectivo Netos de (Utilizados en) Actividades de Inversion

Compra de propiedades, planta y equipo (778.510) (964.946)
GANANCIA (PERDIDA) BRUTA (778.510) (964.946)
Flujos de Efectivo Netos de (Utilizados en) Actividades de Financiaciéon

Total Flujos de Efectivo Netos de (Utilizados en) Actividades de Financiacion - -
INCREMENTO (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO, ANTES DEL 1.564.012 (499.646)
EFECTO DE LOS CAMBIOS EN LA TASA DE CAMBIO T :
Incremento (Decremento) Neto en Efectivo y Equivalentes al Efectivo 1.564.012 (499.646)
Efecto de los Cambios del Alcance de la Consolidacién en Efectivo y Equivalentes al Efectivo - -
Efectivo y Equivalentes al Efectivo, Estado de Flujos de Efectivo, Saldo Inicial 1.327.798 1.827.444
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO, ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO, SALDO FINAL 2.891.810 1.327.798

Las notas adjuntas N° 1 a 31 forman parte integral de estos estados financieros
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS SEPARADOS
NOTA 1 - INFORMACION DE LA ENTIDAD

La Corporaciéon Municipal Vifia del Mar, fue constituida por escritura publica de fecha 3 de diciembre de 1981, ante el notario publico de Vifia del Mar
dofia Irma Naranjo Quaglia y se rige por sus estatutos y disposiciones en el D.F.L. 1-3.063 de 1980 del Ministerio del Interior y sus modificaciones,
como asimismo por las demas disposiciones legales y reglamentarias pertinentes.

Corporacién Municipal Vifia del Mar para el Desarrollo Social es una Corporacion de derecho privado, sin fines de lucro y sujeta a la fiscalizacion de
la Contraloria General de la Republica en aquellos fondos procedentes de los Ministerios.

El objeto de la Corporacion es administrar y operar servicios en las areas de educacién, salud y atencién de menores que haya tomado a su cargo
la llustre Municipalidad de Vifia del Mar, adoptando las medidas necesarias para su dotacion, ampliacién y perfeccionamiento. En el cumplimiento
de éstas formalidades la Corporacion tendra las mas amplias atribuciones, sin perjuicio de las que en materia de supervigilancia y fiscalizacién
correspondan a las autoridades publicas de acuerdo a las leyes y reglamento y difundir en la opinién publica el conocimiento de los objetivos que
impulsa la Corporacion y las actividades realizadas que ella lleva a cabo.

La Corporacion es administrada por un Directorio compuesto de cuatro miembros, ademas del presidente, que sera el respectivo Alcalde de la llustre
Municipalidad de Vifia del Mar. Tres de los directores duraran en sus funciones un periodo de dos afios pudiendo ser reelegidos, el cuarto Director es
designado por el Alcalde y durara en sus funciones mientras no sea removido por éste. El Directorio administrara la Corporacion y sus bienes con las
mads amplias facultades. Al 31 de diciembre de 2024 la Presidencia y la composicion del Directorio esta conformado como sigue:

Presidenta Srta. Macarena Ripamonti Serrano

Directores Srta. Hiam Ayllach Diaz, Srta. Camila Brito Hasbun, Sr. Alfio Ramella Antognoli, Sr. René Flores Castillo, Asimismo, el Gerente General de
la Corporacion es el sefor Jorge Cea Valencia.

NOTA 2 - BASES DE PREPARACION

A continuacion, se describen las bases de preparacion utilizados en la confeccidon de estos estados financieros.

2.1. Declaracion de Cumplimiento
Los estados financieros de la Corporacién Municipal de Vifia del Mar, al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024, han sido preparados de
acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (IFRS).
2.2. Periodo Contable
Los estados financieros cubren los siguientes periodos:
+ Estados separados de situacion financiera clasificados por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023.
- Estados separados de resultado y otro resultado integral por funcién por los periodos al 31 de diciembre de 2024 y 2023.
+ Estados separados de cambios en el patrimonio neto por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023.

- Estados separados de flujo de efectivo método directo por los periodos terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023.

2.3. Bases de Medicion

Los estados financieros de la Corporacién Municipal de Vifia del Mar han sido preparados sobre la base a costo amortizado, no existiendo excepciones.
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2.4. Moneda Funcional y de Presentacion

Los estados financieros de la Corporacién Municipal de Vifiadel Mar fueron preparados en Pesos Chilenos, moneda funcional determinada considerando
el entorno econémico principal en el que opera la entidad, que generalmente es aquella en donde la Corporacién genera y emplea el efectivo.

La Corporacion Municipal de Vifa del Mar, genera sus flujos de efectivo en pesos producto de aportes ministeriales y municipales.

Para la determinacion de la Moneda Funcional ha sido aplicada la NIC 21.

2.5. Moneda Extranjera y Conversion.

Las transacciones en moneda extranjera se convertirdn ala moneda funcional utilizando los tipos de cambio vigentes en las fechas de las transacciones.
Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de la liquidacidon de estas transacciones y de la conversion a los tipos de cambio de
cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera, se reconoceran en el estado de resultados integrales.

Los activos y pasivos en moneda extranjera y aquellos pactados en unidades de fomento, se presentaran a los tipos de cambio y valores de cierre.

La tabla de unidades de equivalencia y partidas de moneda extranjera, son las siguientes:

Monto
Concepto Sigla
31-12-2024 31-12-2023
Unidad de Fomento UF 38.419,17 36.789,36
Unidad Tributaria UTM 67.294,0 64.216,00
Délar Americano USS 996,46 884,59

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

2.6. Hipotesis de Negocio en Marcha.

Los estados financieros de la Corporacion Municipal de Vifia del Mar, han sido preparados bajo la hip6tesis de negocio en marcha, es decir, que la
entidad esta actualmente en funcionamiento y se espera que permanezca operando de acuerdo a la NIC1.

2.7 Ajustes a Periodos Anteriores y Otros Cambios Contables.

Al 31 de diciembre de 2024 no se efectuaros ajustes a periodos anteriores.

NOTA 3 - CAMBIOS EN POLITICAS CONTABLES
3.1. Cambios voluntarios en politicas contable.
No existen cambios voluntarios en politicas contables.
3.2 Nuevos pronunciamientos contables emitidos y adoptados, o emitidos que aun no han sido adoptados:
Normas aprobadas y/o modificadas por el International Accounting Standards Board (IASB):
a) Normas e interpretaciones que han sido adoptadas en los presentes Estados de Situacion Financiera.

A la fecha de emision de los presentes Estados Financieros, los nuevos pronunciamientos contables emitidos por el IASB, que han sido adoptados
se detallan a continuacion:
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- Normas Contables emitidas por el IASB.
NIC 1 Presentacion de Estados Financieros. Clasificacion de pasivos como corrientes o no corrientes

En 2020 y 2022, el IASB emitié enmiendas a la NIC 1 para especificar los requerimientos para la clasificacion de los pasivos como corrientes 0 no
corrientes. Las enmiendas clarifican acerca de:

1. Qué se entiende por derecho a aplazar la liquidacion.

2. Que debe existir un derecho a aplazar al final del periodo sobre el que se informa.

3. Esa clasificacion no se ve afectada por la probabilidad de que una entidad ejerza su derecho de aplazamiento.
4

. Que solo si un derivado implicito en un pasivo convertible es en si mismo un instrumento de patrimonio, los términos de un pasivo no afectarian
su clasificacion.

Las enmiendas son efectivas a partir del 1 de enero de 2024.

La implementacion de estas enmiendas no tuvo impacto en los Estados Financieros de la Institucion.

NIIF 16 Arrendamientos. Reconocimiento del pasivo por arrendamiento en una venta con retro- arrendamiento.

En septiembre de 2022 el IASB publicé una modificacion de la NIIF 16 relacionada con el reconocimiento del pasivo por arrendamiento en una venta
con arrendamiento posterior.

La modificacion especifica los requisitos que un vendedor-arrendatario debe utilizar para medir el pasivo por arrendamiento que surge en una
transaccion de venta con arrendamiento posterior con el objetivo de que el vendedor-arrendatario no reconozca ninguna ganancia o pérdida relacionada
con el derecho de uso que retiene.

Las modificaciones son efectivas para los periodos de presentacién de los Estados Financieros que comiencen a partir del 1 de enero de 2024, y se
permite la aplicacion anticipada.

La implementacion de esta enmienda no tuvo impacto para la Institucion.

Normas aprobadas y/o modificadas por el International Accounting Standards Board (IASB), (continuacion):
NIC 7 Estado de Flujos Efectivo y NIIF 7 Revelaciones de Instrumentos Financieros - Acuerdos de financiacion de proveedores.

En mayo de 2023, el IASB emitié enmiendas a la NIC 7 y la NIIF 7. Las enmiendas especifican los requisitos actuales para mejorar la informacion a
revelar, en los estados financieros de los acuerdos de financiacién de proveedores sobre los pasivos, flujos de efectivo y la exposicion al riesgo de
liquidez de una empresa.

Las modificaciones son efectivas para los periodos que comiencen a partir del 1 de enero de 2024, y se permite la aplicacion anticipada.
La implementacion de esta enmienda no tuvo impacto para la Institucion.
b) Nuevas Normas e interpretaciones que han sido emitidas pero su fecha de aplicacion aln no esta vigente:

A continuacion, se presenta un resumen de nuevas normas, interpretaciones y mejoras a los estandares contables internacionales emitidos por el
IASB, que no han entrado en vigencia al 31 de diciembre de 2024, segun el siguiente detalle:

- Normas Contables emitidas por el IASB.
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NIC 28 Inversiones en asociadas y negocios conjuntos y NIIF 10 Estados Financieros Consolidados.

En septiembre de 2014, el IASB publicé esta modificacién, la cual aclara el alcance de las utilidades y pérdidas reconocidas en una transaccion que
involucra a una asociada o negocio conjunto, y que este depende de si el activo vendido o contribucidén constituye un negocio. Por lo tanto, IASB
concluy6 que la totalidad de las ganancias o pérdidas deben ser reconocidas frente a la pérdida de control de un negocio.

Asimismo, las ganancias o pérdidas que resultan de la venta o contribucién de una subsidiaria que no constituye un negocio (definicién de NIIF 3) a
una asociada o negocio conjunto deben ser reconocidas solo en la medida de los intereses no relacionados en la asociada o negocio conjunto.

Durante el mes de diciembre de 2015 el IASB acord6 fijar en el futuro la fecha de entrada en vigencia de esta modificacién, permitiendo su aplicacion
inmediata.

La Institucidon no tendra impactos en sus Estados de Financieros producto de la aplicacion de esta enmienda.

NIC 21 Efectos de las Variaciones en las Tasas de Cambio de la Moneda Extranjera.

En agosto de 2023, el IASB publicé enmiendas a la NIC 21. Dichas enmiendas establecen criterios que le permitiran a las empresas evaluar si una
moneda es intercambiable y conocer cuando no lo es, de manera que puedan determinar el tipo de cambio a utilizar y las revelaciones a proporcionar.

Las modificaciones son efectivas para los periodos que comiencen a partir del 1 de enero de 2025, y se permite la aplicacion anticipada.

A la fecha de emision de los presentes Estados Financieros la implementacién de esta nueva norma no tendra impactos para la Institucién.

NIIF 18 — Presentacion e informacion a revelar en los estados financieros.

En abril de 2024 el IASB, publicé la nueva norma de contabilidad NIIF 18 Presentacién e informacion a revelar en los estados financieros, que sustituye
a la NIC 1 Presentacién de estados financieros.

El objetivo de esta nueva norma es mejorar la utilidad de la informacidn presentada y revelada en los estados financieros, de tal manera de brindar
a los usuarios de la informacion financiera de propoésito general informacion mas comparable, cumpliendo asi de mejor forma con una de las
caracteristicas cualitativas definidas en el Marco Conceptual de las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF).

De acuerdo a lo informado por el IASB la norma introduce tres conjuntos de nuevos requerimientos:

- Mejora de la comparabilidad del estado de resultado.

- Mayor transparencia de las mediciones del rendimiento definidas por la gestion.

- Una agrupacion mas util de la informacion en los estados financieros.

La nueva norma entrara en vigencia para los periodos contables anuales que comiencen a partir del 1 de enero de 2027.

Debido a que los presentes Estados Financieros son preparados siguiendo los lineamientos de la CMF, esta norma esta condicionada a la modificacion
de los requerimientos actuales del regulador.

NIIF 19 - Subsidiarias sin obligacién publica de rendir cuenta e informacion a revelar

En mayo de 2024 el IASB publicé la nueva norma de contabilidad NIIF 19 Subsidiarias sin obligacién publica de rendir cuentas e Informacion a revelar,
la cual entrara en vigencia el 1 de enero de 2027 permitiéndose su aplicacién anticipada.

Esta nueva norma permitird un alivio de costos en la preparacion de los estados financieros de las subsidiarias que no son de interés publico, que
cumplan ciertas consideraciones para ser consideradas como tal, permitiéndoles revelaciones mas reducidas y adecuadas a las necesidades de los
usuarios de dichos estados financieros.
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La norma establece que una subsidiaria es de interés publico si:

+ Sus instrumentos de deuda o capital se negocian en un mercado publico o estan en proceso de emitir dichos instrumentos para negociarse en un
mercado publico; o,

« Mantiene activos en calidad de fiduciario para un amplio grupo de personas externas como uno de sus negocios principales.
Una subsidiaria es elegible y puede aplicar la NIIF 19 en sus estados financieros consolidados, separados o individuales si:
* No tiene responsabilidad publica; y
« Su matriz ultima o cualquier matriz intermedia produce estados financieros consolidados disponibles para uso publico que cumplen con las NIIF.

Esta nueva norma no tendra impacto en los Estados Financieros de la Institucién.

NIIF 9 y NIIF 7 Clasificaciéon y Medicion de los Instrumentos Financieros

En mayo de 2024, el IASB emitié enmiendas a los requerimientos de clasificacion y medicion de NIIF 9, “Instrumentos Financieros”, y sobre los
requerimientos de revelacion requeridos por NIIF 7, “Instrumentos Financieros: Informacion a Revelar” de acuerdo a lo siguiente:

Baja de pasivos financieros liquidado mediante transferencia electrénica.

La modificacidén permite a una entidad considerar que un pasivo financiero (o parte de él) que se liquida utilizando un sistema de pago electrénico se
cancela, expira o el pasivo de otro modo califica para su baja en

cuentas antes de la fecha de liquidacidn, si se cumplen ciertos criterios especificados. Una entidad que opte por aplicar la opcion de baja en cuentas
estaria obligada a aplicarla a todas las liquidaciones realizadas a través del mismo sistema de pago electrénico.
Clasificacion de activos financieros.

La modificacién provee guias sobre como una entidad puede evaluar si los flujos de caja contractuales de un activo financiero son consistentes con
un acuerdo basico de préstamo, para efectos de su clasificacion y medicién.

La modificacién también mejora la descripcién del término “sin recurso”, segun esto, un activo financiero tiene caracteristicas de “sin recurso” si el
derecho ultimo de una entidad a recibir flujos de efectivo esta contractualmente limitado a los flujos de efectivo generados por activos especificos.
Revelaciones

Se requiere que una entidad revele la ganancia o pérdida del valor razonable presentada en otro resultado integral durante el periodo, demostrando
por separado la ganancia o pérdida del valor razonable que se relaciona con inversiones dadas de baja en cuentas en el periodo y la ganancia o
pérdida del valor razonable que se relaciona a las inversiones mantenidas al final del periodo.

Se requieren revelaciones adicionales para activos y pasivos financieros con términos contractuales que hacen referencia a un evento contingente
(incluidos aquellos que estan vinculados a ASG).

Las modificaciones son efectivas para los periodos anuales que comienzan a partir del 1 de enero de 2026. Se permite la aplicacién anticipada.

La Institucidon no mantiene instrumentos financieros, por lo cual no tendra un impacto en los estados financieros la aplicacion de esta norma.

Mejoras anuales a las normas de contabilidad NIIF.
En julio de 2024 el IASB publico el proyecto de Mejoras anuales a las normas de contabilidad NIIF.

ElI IASB utiliza el proceso de mejoras anuales para realizar modificaciones necesarias, pero no urgentes, a las Normas NIIF que no se incluirdn como
parte de ningun otro proyecto. Al presentar las modificaciones en un Unico documento en lugar de como una serie de cambios fragmentados, el IASB
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pretende aliviar la carga de los cambios para todos los interesados. A continuacion, se presenta un resumen de las cuestiones abordadas:

NIIF 7 Instrumentos Financieros: Informacién a revelar, ganancias o pérdidas por baja en cuentas, se modifica la NIIF 7 para reemplazar referencias
obsoletas a parrafos de la NIIF 13 para ser consistente con la redaccién de esta ultima norma.

Guia de implementacién de la NIIF 7 Instrumentos Financieros: Informacién a Revelar, modifica la redaccion de la Guia de Implementacién para ser
consistente con los requerimientos de la NIIF 7 y con la redaccién y los conceptos de las NIIF 9 y NIIF 13. Clarifica que la guia de implementacién no
necesariamente ilustra todos los requerimientos de la NIIF 7.

NIIF 9 Instrumentos financieros, baja en cuentas de pasivos por arrendamiento financieros. Se modifica la NIIF 9 agregando una referencia cruzada
para aclarar que cuando un pasivo por arrendamiento se ha extinguido de acuerdo con la NIIF 9, el arrendatario debe reconocer cualquier diferencia
residual en resultados. Precio de la transaccion; debido a una inconsistencia modifica la NIIF 9 para reemplazar el parrafo que dice “su precio de
transaccion (segun se define en la NIIF 15 “Ingresos procedentes de contratos con clientes”)” por “el importe determinado aplicando la NIIF 15",

Las modificaciones son efectivas para los periodos anuales que comienzan a partir del 1 de enero de 2026. Se permite la aplicacién anticipada.

La Institucidn no mantiene instrumentos financieros, por lo cual no tendra un impacto en los estados financieros la aplicacion de esta norma.

NOTA 4 - RESUMEN DE PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
4.1. Bases de Preparacion.

Los estados financieros de la Corporacién Municipal de Vifia del Mar, al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2024, han sido preparados de
acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera en su versién completa, (IFRS)

4.2. Bases de Consolidacion.

Los activos y pasivos en moneda extranjera y aquellos pactados en unidades de fomento, se presentaran a los tipos de cambio y valores de cierre.
4.3. Bases de Conversion.

Los activos y pasivos en moneda extranjera y aquellos pactados en unidades de fomento, se presentaran a los tipos de cambio y valores de cierre
4.4. Transacciones en Moneda Extranjera.

Las transacciones en moneda extranjera se convertiran alamoneda funcional utilizando los tipos de cambio vigentes en las fechas de las transacciones.
Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de la liquidacidon de estas transacciones y de la conversion a los tipos de cambio de
cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera, se reconoceran en el estado de resultados integrales.

4.5. Efectivo y Efectivo Equivalente.

Comprende la moneda en curso disponible en caja e instituciones bancarias de la entidad, con vencimiento no mayor de tres meses desde su fecha
de colocacidn y sin restricciones de uso. Adicionalmente, en cuanto a equivalentes de efectivo son valores de corto plazo que se pueden convertir en
efectivo debido a su alta liquidez.

4.6. Instrumentos Financieros.

4.6.1. Activos financieros a valor justo con cambios en resultado.
Corresponden a los recursos invertidos en fondos mutuos, los cuales tienen un vencimiento superior a tres meses.

4.6.1. Activos financieros a valor justo con cambios en resultado integral.
Son instrumentos financieros que se mantienen para negociar. Se clasifican en esta categoria si se adquieren principalmente para
venderse en el corto plazo.
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4.6.3. Activos financieros a costo amortizado.
Lo constituyen saldos mantenidos en cuentas corrientes bancarias, los cuales poseen restricciones de uso por tratarse de activos
financieros cuyo origen principalmente corresponde a Subvenciones Gubernamentales recibidas para fines especificos tales como
Proyectos de Inversion. Estas partidas se registran a costo histérico

4.6.4. Pasivos financieros a valor justo con cambios en resultado.
Los pasivos financieros a valor razonable con cambios en resultados se miden al valor razonable. Las ganancias y pérdidas netas,
incluyendo cualquier gasto por intereses, se reconocen en resultados.

4.6.5. Pasivos financieros a costo amortizado.
Los préstamos se registran inicialmente al valor razonable del pago recibido menos los costos de transaccion directamente atribuibles.
Posteriormente son medidos al costo amortizado usando el método de la tasa efectiva de interés. Las cuotas de préstamos con
vencimiento menor a un aflo se presentan como Préstamos que devengan intereses, corrientes. Las cuotas de préstamos con vencimiento
mayor a un afno se presentan como préstamos que devengan intereses, no corrientes

4.7. Deterioro Activos Financieros.

Al cierre de cada estado financiero anual, o cuando se estime necesario, se analizara el valor de los activos para determinar si existe algun indicio,
tanto interno como externo, de que los activos han sufrido pérdida de valor.

4.8. Otros Activos No Financieros.

Lo constituyen anticipos pagados en general (a proveedores, honorarios, remuneraciones, entro otros), fondos otorgados con rendiciones pendientes,
gastos y seguros anticipados y otros derechos similares.

4.9. Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar.

Corresponden a las deudas comerciales y otras cuentas por cobrar. Son activos financieros no derivados con pagos fijos y determinables que no son
cotizados en un mercado activo

4.10. Propiedades, Planta y Equipo.

Los activos de propiedades, plantas y equipos se encuentran valorizados a costo de adquisicion, menos la depreciacién acumulada y pérdidas por
deterioro acumuladas.

El costo de un activo incluye su precio de adquisicién, todos los costos directamente relacionados con la ubicacién del activo en el lugar y en las
condiciones necesarias para que pueda operar de la forma prevista por la Administracion y la estimacion inicial de los costos de desmantelamiento,
retiro o remocién parcial o total del activo, asi como la rehabilitacion del lugar en que se encuentra, que constituyan la obligacion para la entidad, al
adquirir el elemento o como consecuencia de utilizar el activo durante un determinado periodo.

En el caso de terrenos y edificaciones, el valor razonable de los bienes correspondera a un valor de revaluacién que se obtuvo de profesionales
independientes, quienes emitieron un informe en el que se detallan los valores de cada uno de los bienes que han tasado y los factores y variables
que se utilizaron para determinarlos.

Costos Posteriores

Los bienes correspondientes a Propiedad, Planta y Equipos son registrados al costo, excluyendo los costos de mantencion peridédica, menos
depreciacion y deterioros acumulados. Tal costo incluye el costo de reemplazar partes del activo fijo cuando esos costos son incurridos, si se
cumplen los criterios de reconocimientos establecidos en NIC 16.

La depreciacion es calculada linealmente durante los afos de vida util de los activos fijos. Los valores residuales de los activos, la vida util y los
métodos de depreciacion son revisados y ajustados si corresponde, a cada cierre de los ejercicios financieros.
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Depreciacion y Vidas Utiles

La depreciacion es reconocida en resultados integrales en base al método de depreciacion lineal sobre las vidas utiles de cada componente de un
item de Propiedad, Planta y Equipo. Este método es el que refleja de mejor forma el uso y consumo del bien.

La depreciacién, vidas utiles y valores residuales son revisados anualmente, y se ajustan de ser necesario.

La vida util estimada es la siguiente:

Modificaciones a las NIIF Vida o Tasa Maxima Vida o Tasa Minima
Vida para edificios 95 20
Vida para plantas y equipos 10 3
Vida para equipamiento de técnologias de la informacién 6 3
Vida para instalaciones fijas y accesorios 15 6
Vida para vehiculos de motor 7 3

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

4.11. Propiedades de Inversion.

Corresponde a las edificaciones y terrenos de inversién para obtener “rentas o apreciacion” del capital, o con ambos fines, distintos al giro principal
de la entidad.

4.12. Activo Intangibles.
Programas informaticos.

Corresponden a licencias para programas informaticos adquiridas las cuales se capitalizan sobre la base de los costos en que se ha incurrido para
adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico. Estos costos se amortizan durante sus vidas Utiles estimadas de 5 afios. Los gastos
relacionados con el desarrollo o mantenimiento de programas informaticos se reconocen como gastos cuando se incurren en ellos. Los costos
directamente relacionados con la produccién de programas informaticos uUnicos e identificables controlados por la entidad, y que sea probable que
vayan a generar beneficios econdmicos superiores a los costos durante mas de un afio, se reconocen como activos intangibles. Los costos directos
incluyen los gastos del personal que desarrolla los programas informaticos y cualquier tipo de gasto incurrido en su desarrollo o mantenimiento.

4.13. Gastos de Investigacion y Desarrollo.

Comprende los gastos devengados por servicios de asesoria, estudios e investigacidn incurridos por la institucion, tendientes a la mejora continua
de sus procesos.

4.14. Subvenciones Gubernamentales.
Los subsidios gubernamentales de educacién y salud son reconocidos directamente en resultados cuando estos son exigibles.

Respecto a los subsidios gubernamentales que financian Proyectos de Inversidn, estos son reconocidos como ingresos sobre una base sistematica,
a lo largo de los ejercicios necesarios para compensarlos con los costos relacionados. Al momento que el Subsidio es percibido, contablemente se
reconoce como contrapartida del banco un pasivo denominado Ingreso Diferido.

Para la medicidn, presentacién y reconocimiento de los tipos de ingresos detallados en parrafos anteriores, la institucion aplica lo sefialado en la NIC
20.
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4.15. Plusvalia.

Comprende los beneficios econdmicos futuros que provienen de otros activos adquiridos en una combinaciéon de negocios, determinados por el
método de adquisicion y que no se encuentran identificados individualmente y reconocidos de forma separada.

4.16. Pérdida Deterioro de Valor Activos No Financieros.

Al cierre de cada Estado Financiero anual, o cuando se estime necesario, se analizara el valor de los activos para determinar si existe algun indicio,
tanto interno como externo, de que los activos han sufrido pérdida de valor.

4.17. Beneficios a los Empleados

4.17.1. Vacaciones del Personal (Beneficios a corto plazo)
Se efectud provision por vacaciones proporcionales

4.17.2. Beneficios Post Empleo y Otros Beneficios de Largo Plazo.
No existen beneficios post empleo.

4.18. Cuentas por Pagar Comerciales y Otras Cuentas por Pagar.

Las Cuentas por Pagar Comerciales y Otras Cuentas por Pagar se registran a su valor nominal. Se componen de Retenciones Legales, Honorarios
Docentes y Administracion y Otros Gastos de la Operacion.

4.19. Otros Pasivos Financieros.

Los préstamos seregistran inicialmente al valorrazonable del pago recibido menos los costos de transaccién directamente atribuibles. Posteriormente
son medidos al costo amortizado usando el método de la tasa efectiva de interés. Las cuotas de préstamos con vencimiento menor a un afio se
presentan como Préstamos que devengan intereses, corrientes. Las cuotas de préstamos con vencimiento mayor a un afio se presentan como
préstamos que devengan intereses, no corrientes

4.20. Provisiones

Una provisidn se reconoce cuando se tiene una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un suceso pasado y es probable que
exista una salida de recursos que incorporen beneficios econdmicos futuros por cancelar tal obligacion y se pueda realizar una estimacion fiable
del monto de la obligacion.

Cuando el tiempo estimado de pago es de largo plazo y puede ser estimado con suficiente fiabilidad, la provisién se registrara a su valor actual,
descontando los flujos de pagos estimados a una tasa de interés de mercado que refleje los riesgos especificos de la obligacion.

Las provisiones se reversaran contra resultados integrales cuando disminuya la posibilidad de ocurrencia que exista una salida de recursos para
cancelar tal obligacion.

4.21. Medicion del Valor Razonable de Activos y Pasivos.

La medicion del valor razonable de activos y pasivos es un enfoque de informacion financiera que requiere o permite a las empresas medir y reportar,
sobre base continua, ciertos activos y pasivos a estimados de los precios que recibirian si fueran a vender los activos o pagarian si fueran liberados
de los pasivos.

4.22. Patrimonio.

El Patrimonio de la Corporacidon Municipal de Vifia del Mar se compone del capital, donaciones y otras reservas. El resultado econémico de sus
operaciones tiene como unica finalidad su capitalizacién.

La composicién para los ainos 2024 y 2023, se expone en el Estado de Cambios en el Patrimonio Neto.
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4.23. Distribucion de dividendos.
La Institucion no realiza distribucion de dividendos.
4.24. Reconocimiento de Ingresos

Los ingresos propios de la Corporacion Municipal de Vifia del Mar son reconocidos sobre base devengada en la medida que es probable que
los beneficios econdmicos fluiran a la entidad y que éstos pueden ser confiablemente medidos. Dichos Ingresos son medidos a valor razonable
(Aplicacién NIC 18).

Los ingresos por intereses son reconocidos sobre base devengada usando el método del tipo de interés efectivo.
Los ingresos derivados de aportes municipales son reconocidos directamente en resultados cuando estos son exigibles.
4.25. Costo de Ventas

Los costos de ventas se componen principalmente por Gastos en Remuneraciones devengados mensualmente a su valor nominal correspondiente al
personal de la Corporacion Municipal de Vifia del Mar

Los gastos de administracion se componen principalmente por Gastos en Remuneraciones devengados mensualmente a su valor nominal
correspondiente al personal administrativo y los gastos generales. Las Depreciaciones y Provisiones de Incobrabilidad son determinadas tomando
como base los valores registrados en Propiedades Planta y Equipos y Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar respectivamente.

4.26. Arrendamientos

La Norma Internacional de Informacion Financiera (NIIF o IFRS) 16 Arrendamientos es una norma emitida en 2016 que establece una nueva forma de
contabilizar los contratos de arrendamiento. Esta norma comenzé a aplicarse a partir del 1 de enero de 2019.

Siguenos en: (@ cormuvina @ cormuvinafb
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NOTA 5 - EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
La composicién del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, es la siguiente:
Saldo al 31-12-2024
Clases de Efectivo y Equivalentes al Efectivo Pesos Doélares Euros Otras
chilenos americanos MS Monedas UF Total
MS$S MS$ M$
Efectivo en Caja 10.958 - - - 10.958
Saldo en Bancos 2.880.852 - - - - 2.880.852
Total Efectivo 2.891.810 - - - - 2.891.810
Total Equivalentes al Efectivo - - - - - -
Total Clases de Efectivo y Equivalentes al Efectivo 2.891.810 - - - - 2.891.810
Saldo al 31-12-2023
Clases de Efectivo y Equivalentes al Efectivo Pesos Dolares Euros Otras
chilenos americanos MS Monedas UF Total
MS$ MS$ M$
Efectivo en Caja 4.277 - - - - 4277
Saldo en Bancos 1.323.521 - - - 1.323.521
Total Efectivo 1.327.798 - - - - 1.327.798
Total Equivalentes al Efectivo - - - - - -
Total Clases de Efectivo y Equivalentes al Efectivo 1.327.798 - - - - 1.327.798

NOTA 6 — DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR, CORRIENTE Y NO CORRIENTE

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2023 y 2022 es la siguiente:

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Saldo al 31-12-2024

Saldo al 31-12-2023

Clases de Deudores Comerciales y Otras Cuentas por Cobrar Corrientes Corﬂgnte Cor':i?ante Cor{/:gnte Cor':iznte
M$ MS$
Cuentas por Cobrar 3.242.438 - 9.025.403 -
Saldo en Bancos 5.828 - 9.684 -
Total Clases de Deudores Comerciales y Otras 3.248.266 - 9.035.087 -

Siguenos en: cormuvina
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NOTA 7 — OTROS ACTIVOS FINANCIEROS, CORRIENTE

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023, es la siguiente:

Saldo al 31-12-2024 Saldo al 31-12-2023
Clases de Otros Activos Financieros Corrientes i No i No
Corlugnte Corriente Corlugnte Corriente
MS$ MS
Garantias 427.446 - 275.167 -
Total Clases de Otros Activos Financieros Corrientes 427.446 - 275.167 -

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

NOTA 8 — OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTE
La composicién del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al 31-12-2024 Saldo al 31-12-2023
CIases de OtI'OS ActiVOS NO FinanCieros COI'I'ienteS Corriente No COrriente Corriente No Corriente
MS MS$ M$ MS$
Cuenta por cobrar al personal 27.299 - 33.106 -
Total Clases de Otros Activos Financieros Corrientes 27.299 - 33.106 -

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

NOTA 9 - INVENTARIO

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al

Clases de Otros Activos No Financieros Corrientes
31-12-2023 M$ 31-12-2023 MS

Medicamentos 1.020.496 894.331
Insumos Médicos 361.354 427.525
Insumos Dentales 62.590 79.681
Total Clases de Inventarios 1.444.440 1.401.537

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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NOTA 10 - IMPUESTOS, CORRIENTES Y NO CORRIENTES E IMPUESTOS DIFERIDOS
10.1. Activos por Impuestos Corrientes y No Corrientes:

La composicién del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al 31-12-2024 Saldo al 31-12-2023
Clases de Activos por Impuestos Corrientes Corriente No Corriente Corriente No Corriente
M$ M$ M$ M$
Crédito de Capacitacion 1.991.997 - 1.575.813 -
Total Clases de Activos por Impuestos Corrientes 1.991.997 - 1.575.813 -

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

10.2. Pasivos por impuestos corrientes:

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al
Clases de Pasivos por Impuestos Corrientes 31-12-2024 31-12-2023
M$ MS$
Otros Impuestos por Pagar 3.637.204 3.031.218
Total Clases de Pasivos por Impuestos Corrientes 3.637.204 3.031.218

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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NOTA 11 = ACTIVOS INTANGIBLES DISTINTOS A LA PLUSVALIA

La composicién del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al
Clases de Activos Intangibles Distintos a la Plusvalia 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Programas y Sistemas Informaticos, Neto 2.737 5.967
Total Clases de Activos Intangibles Distintos a la Plusvalia 2.737 5.967
Saldo al
Clases de Activos Intangibles Distintos a la Plusvalia, Bruto 31-12-2023 31-12-2023
MS MS
Programas y Sistemas Informaticos, Neto 11.970 11.970
Total Clases de Activos Intangibles Distintos a la Plusvalia, Bruto 11.970 11.970
Saldo al
Amortizacion Acumulada del Valor de los Activos Intangibles 31-12-2023 31-12-2023
M$ M$
Programas y Sistemas Informaticos, Neto (9.233) (6.003)
Total Amortizacion Acumulada del Valor de los Activos Intangibles (9.233) (6.003)

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: cormuvina
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NOTA 12 - PROPIEDADES, PLANTAS Y EQUIPOS
A continuacidn, se presentan los saldos Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 de las partidas de propiedades, plantas y equipos:

12.1. Propiedades, Plantas y Equipos Totales

Saldo al
Clases de Propiedades, Planta y Equipo
31-12-2024 M$ 31-12-2023 M$
Terrenos, Neto 35.000 35.000
Terrenos en Comodato, Neto - -
Construcciones e Instalaciones, Neto 593.681 1.143.321
Maquinarias, Equipos y Herramientas, Neto 25.620 30.390
Equipos Computacionales y Periféricos, Neto 448.138 390.523
Equipos Médicos, Dentales y Otros, Neto 1.258.619 1.209.093
Muebles Educacién - Salud, Neto 219.458 55.763
Utiles Educacion - Salud, Neto 51.883 64.915
Vehiculo, Neto 638.815 648.503
Vehiculo en Comodato, Neto - -
Obras en Curso, Neto 1.453 1.453
Otros Proyectos de Inversién, Neto 202.822 202.822
Contr. E Infraestuctura en Comodato, Neto - -
Muebles y Equipos en Comodato, Neto - -
Total Clases de Propiedades, Planta y Equipo 3.475.489 3.781.783

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (0jcormuvina
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Clases de Propiedades, Plantas y Equipos Brutos

Saldo al
31-12-2023 M$

31-12-2024 M$

Terrenos, Bruto 35.000 35.000
Terrenos en Comodato, Bruto 16.041.998 16.041.998
Construcciones e Instalaciones, Bruto 911.698 2.122.049
Maquinarias, Equipos y Herramientas, Bruto 28.724 122.040
Equipos Computacionales y Periféricos, Bruto 635.729 520.227
Equipos Médicos, Dentales y Otros, Bruto 1.865.852 1.662.313
Muebles Educacién - Salud, Bruto 263.442 95.807
Utiles Educacién - Salud, Bruto 80.985 83.131
Vehiculo, Bruto 856.515 764.872
Vehiculo en Comodato, Bruto 21.301 55.299
Obras en Curso, Bruto 1.453 1.453
Otros Proyectos de Inversion, Bruto 202.822 202.822
Contr. E Infraestuctura en Comodato, Bruto 8.129.321 7.825.777
Muebles y Equipos en Comodato, Bruto 209.261 210.702
Total Clases de Propiedades, Plantas y Equipos 29.284.101 29.743.490

Brutos

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Depreciacion Acumulada Propiedades Plantas y Equipos

Saldo al

31-12-2024 M$

31-12-2023 M$

Depreciacién Acumulada, Construcciones e Instalaciones (318.017) (978.728)
Depreciacién Acumulada, Maquinarias, Equipos y Herramientas (3.104) (91.650)
Depreciacién Acumulada, Equipos Computacionales y Periféricos (187.591) (129.704)
Depreciaciéon Acumulada, Equipos Médicos, Dentales y Otros (607.233) (453.220)
Depreciacién Acumulada, Muebles Educacion - Salud (43.984) (40.044)
Depreciacién Acumulada, Utiles Educacioén - Salud (29.102) (18.216)
Depreciacién Acumulada, Vehiculo (217.700) (116.369)

Depreciacion Acumulada, Bienes en Comodato

Total Depreciacion Acumulada Propiedades Plantas y Equipos

Siguenos en: (0jcormuvina
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12.2 Movimientos
A continuacion, se presentan los movimientos de las partidas de activos fijos
2024
Construc- Mac'|uma- Equipos Equipos Muebles Utiles Otros Pro-
imi ciones e, Computa- Médicos, Educacion Educacion Obras en yectos
Movimientos en Terrenos Equiposy cionales ’ Vehiculo Total
Activos Fijos e Instala- ... Dentalesy - - Curso de Inver-
. heyHerra- y Periféri- <2
ciones . Otros Salud Salud sion
mientas cos
MS$ MS$ MS$ MS$ MS$ MS$ MS$ MS$ MS$ MS$ MS$
Saldo Inicial Activo al 1
35.000 1.143.321 30.390 390.523 1.209.093 55.763 64.915 648.503 1.453 202.822 3.781.783
de enero de 2024
Adicionales - - 5.128 246.282 247.428 183.341 2.006 94.325 - - 778.510
Gastos por
Depreciacion (70.047) (9.898 (154.327) (195.161) (19.646) (13.702) (101.330) (564.111)
Otros Incrementos
(disminuciones) - (479.593) - (34.340) (2.747) - (1.336) (2.683) - - (520.693)
Total Cambios - (549.640) (4.770) 57.615 49.526 163.695 (13.032) (9.688) - - (306.294)
S.al.do FIELEUERICE 35.000 593.681 25.620 448.138 1.258.619 219.458 51.883 638.815 1.453  202.822 3.475.489
diciembre de 2024
Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda
2023
Construc- Maquma- Equipos Equipos Muebles Utiles Otros Pro-
imi ciones ras, Computa- Médicos, Educacion Educacién Obras en yectos
Movimientos en Terrenos Equiposy cionales ’ Vehiculo Total
Activos Fijos e Instala- .... Dentales Yy - - Curso de Inver-
. heyHerra- y Periféri- ‘s
ciones . Otros Salud Salud sion
mientas cos
MS$ MS$ MS$ MS$ MS$ M$ MS$ M$ MS$ M$ MS$
Saldo Inicial Activo al 1
35.000 1.194.829 52.830 277.554  884.213 49.831 42.721 492.245 - 344.691 3.373.914
de enero de 2023
Adicionales - - - 187.054 393.027 15.584 165.198 1.453 - 762.316
Gastos por - (54.139)  52.870 (74.085) (68.147)  19.541 6.610  (8.940) i - (126.290)
Depreciacion
Otros Incrementos
(disminuciones) - 2.631 (75.310) - - (13.609) - - - (141.869) (228.157)
Total Cambios - (51.508) (22.440) 112.969 324.880 5.932 22.194 156.258 1.453 (141.869) 407.869
Saldo Final al 31 de 35.000 1.143.321  30.390 390.523 1.209.093  55.763  64.915 648.503 1.453  202.822 3.781.783

diciembre de 2023
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NOTA 13 — CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR CORRIENTE

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al 31-12-2024

Saldo al 31-12-2023

Clases de Cuentas por Pagar Comerciales y Otras Cuentas . No . No

por Pagar Corrientes Corriente  corriente  COMeMe  corriente
Cuentas por Pagar a Proveedores 9.212.935 - 10.623.214 -
Cuentas por Pagar al Personal 3.519.628 - 2.424.917 -
Cuentas por Pagar por Cotiz. Previsionales 2.478.550 - 11.871.070 -
Documentos Caducados 25.269 - 36.162 -
Total Clases de Cuentas por Pagar Comerciales y Otras 15.236.382 . 24.955.363 _

Cuentas por Pagar Corrientespor Pagar Corrientes

NOTA 14 - OTRAS PROVISIONES, CORRIENTE

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al 31-12-2024

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Saldo al 31-12-2023

Clases de Otras Provisiones Corrientes Corhrlignte c ortlignt e Corlutsante c or':iZnt e
M$ MS$
Provisiones Varias 9.047.508 - 6.307.664 -
Provisién Indemnizaciones Afios Serv. 254172 - 523.444 -
Provisién Juicios Pendientes 1.537.191 - 1.087.132 -
Otras Provisiones 93.808 - 96.775 -
Total Clases de Otras Provisiones Corrientes 10.932.679 - 8.015.016 -

NOTA 15 — PROVISIONES CORRIENTES POR BENEFICIO A LOS EMPLEADOS

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al 31-12-2024

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Saldo al 31-12-2023

Clases de Provisiones Corrientes por Beneficios a los Corri No Corri No
Empleados ornente  Corriente  “OMISMe  corriente
MS$ M$ MS$ M$
Provisiones Vacaciones Proporcionales 249.523 - 228.109 -
Total Clases de Provisiones Corrientes por Beneficios a los 249.523 _ 228.109 _

Empleados

Siguenos en: cormuvina
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NOTA 16 — PATRIMONIO

El detalle del patrimonio al 31 de diciembre de 2024 y 2023, es el siguiente:

16.1. Patrimonio:

La composicion del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al
Capital 31-12-2024 31-12-2023
M$ MS$
Patrimonio 15.553 15.553
Total Capital 15.553 15.553

16.2. Resultado Acumulado:

Resultado Acumulado

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Saldo al

31-12-2024 31-12-2023
M$ MS

Resultado Acumulado

(18.741.975)  (16.708.028)

Resultado del Ejercicio

Total Resultado Acumulado

16.3. Otras Reservas

2.247.145 (2.033.946)

(16.494.830) (18.741.974)

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Saldo al
Otras Reservas 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Otras Reservas (67.027) (67.027)
Total Resultado Acumulado (67.027) (67.027)

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (0jcormuvina
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NOTA 17 — INGRESO DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Ingresos de Actividades Ordinarias

Los ingresos ordinarios al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detallan a continuacion:

Saldo al
Clases de Ingresos de Actividades Ordinarias 31-12-2024 31-12-2023
M$ M$
Ventas Cementerio 364.706 317.454
Ingresos por Reembolsos y Devolucion de Fondos 8.498.356 6.664.595
Otros Ingresos 3.094.609 270.108
Total Clases de Ingresos de Actividades Ordinarias 11.957.671 7.252.157

NOTA 18 - COSTOS OPERACIONALES

Detalle de los Costos Operacionales.

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Los costos operacionales al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detallan a continuacion:

Clases de Costos Operacionales

Remuneraciones del Personal y Leyes Sociales

Total Clases de Costos Operacionales

NOTA 19 — APORTES MINISTERIALES

Saldo al
31-12-2024 MS 31-12-2023 M$

(113.209.528) (95.636.220)

(113.209.528) (95.636.220)

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Los costos operacionales al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detallan a continuacion:

Clases de Aportes Ministeriales

Saldo al

31-12-2024 M$ 31-12-2023 M$

Transferencias Subvencién Educacion 30.293.590 29.436.602
Transferencias Subvencion Salud 45.434.390 41.073.124
Transferencia JUNJI 606.790 565.885
Transferencia FAEP 1.108.691 1.063.121
Transferencias Varias Salud 4.973.057 4.006.492
Otros Aportes 4.008.635 6.039.640
Total Clases de Aportes Ministeriales 86.425.153 82.184.864

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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NOTA 20 - APORTES MUNICIPALES

Los aportes municipales al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detallan a continuacién:

Saldo al
Clases de Aportes de Municipalidades 31-12-2023 31-12-2023
M$ M$
Transferencias Municipales Ordinarias 17.800.080 12.879.999
Transferencias Municipales Extraordinarias 17.689.998 5.493.000
Transferencias Municipales Especificas - 600.000
Total Clases de Aportes Ministeriales 35.490.078 18.972.999

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (@ cormuvina @ cormuvinafb



MEMORIA Y BALANCE ANUAL CMVM 2024

NOTA 21 - GASTOS DE ADMINISTRACION

Detalle de los Gastos de Administracion.

Los gastos de administracion al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detallan a continuacién:

Saldo al
Clases de Gasto de Administracion 31-12-2024 31-12-2023
M$ MS$
Materiales de Oficina y Educacionales (170.311) (228.323)
Depreciacién de Propiedades, Plantas y Equipos (563.957) (424.021)
Amortizacion de Intangibles (3.230) (3.653)
Servicios Basicos (1.454.832) (1.122.296)
Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas (46.995) (6.072)
Combustible y otros (95.266) (77.002)
Arriendos (640.723) (330.510)
Servicio de Publicidad e Impresién (45.937) (59.729)
Insumos y Equipamiento Médico (5.771.577) (3.407.581)
Mantenimiento y Reparaciones (2.383.875) (2.863.193)
Servicio Aseo y Vigilancia (805.907) (696.459)
Otros Servicios (2.029.519) (1.443.324)
Seguros (144.256) (116.143)
Multas e Intereses (345.450) (419.998)
Materiales y Utiles de Aseo (525.155) (424.499)
Equipamientos y Materiales Menores 84.610 (1.469.060)
Asesorias Profesionales (998.773) (704.497)
Curso de Capacitacién (2.100) (7.296)
Costos por Sentencias Judiciales y Gastos Notariales (1.741.252) (1.379.549)
Castigos y Ajustes (7.634.890) (2.986.987)
Gastos Generales 461.433 (19.003)
Gastos Bancarios (21.627) (24.623)
Gastos Farmacia (96.200) (40.605)

Total Clases de Gasto de Administracion

Siguenos en: (0jcormuvina
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NOTA 22 - OTRAS GANANCIAS (PERDIDAS)

La composicién del rubro Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente:

Saldo al

Clases de Otros ganancias / (pérdidas) 31-12-2024 M§  31-12-2023 M$

De la Subsecretaria de Educacién 2.415.269 933.712
Del Servicio de Salud de Vifia del Mar - Quillota 2.666.207 185.639
De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 1.508.450 1.443.568
Total Clases de Otros ganancias / (pérdidas) 6.589.926 2.562.919

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

NOTA 23 - DIFERENCIA DE CAMBIO

Las diferencias de cambio al 31 de diciembre de 2024 y 2023, se detallan a continuacién:

Saldo al
Clases de Diferencias de Cambio
31-12-2024 MS 31-12-2023 MS$S

Correccién Monetaria (5.966) 8.555

Total Clases de Diferencias de Cambio (5.966) 8.555

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda
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NOTA 24 - PRESUPUESTO CORPORACION MUNICIPAL

Al 31 de diciembre de 2024 el presupuesto y la ejecucidn es la siguiente:

Presupuesto Ejecucion Presupuestaria 2023
. . . Total
Detalle Inicial Vigente Ejecutado Avance
M$ M$ M$ MS$
Subtitulo item Asig. Denominacion
Ingresos 124.360.484 159.172.828 159.417.564 100,15%
05 C x C Transferencias Corrientes 100.128.561 126.089.888 126.331.624 100,19%
01 Del Sector Privado - 241.736 0,00%
03 De Otras Entidades Publicas 100.128.561 126.089.888 126.089.888 100,00%
003 De La Subsecretaria De Educacién - - 24.394.464 0,00%
004 De La Junta Nacional De Jardines - - 606.790 0,00%
006 Del Servicio De Salud Vifia Del Mar - - 44.255.347 0,00%
009 Aporte Gubernamental Adicional - - 19.834.759 0,00%
099 De Otras Entidades Publicas - - 1.508.450 0,00%
101 PDela Municipalidad A Servicio i i 35.490.078 0,00%
Incorporados A Su Gestion

06 C x C Rentas de la Propiedad - - 3.000 0,00%
01 Arriendo de Activos No Financieros - - 3.000 0,00%
001 Inmuebles - - 3.000 0,00%
07 C x C Ingresos de Operacion 398.956 376.568 376.569 100,00%

01 Venta de Bienes 349.441

02 Venta de Servicios 27.128

Siguenos en
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08 C x C Otros Ingresos Corrientes 4.753.532 11.336.366 11.336.366 100,00%
01 Recuperaciones y Reembolsos por 4.368.138  8.498.356  8.498.356 0,00%
Licencias Médicas
Recuperaciones Art.12 Ley Nro. i i
002 18196 Y Ley Nro. 19117 Art. Unico 8.498.356
99 Otros 2.838.010 2.838.010
999 Otros 2.838.010
12 C x C Recuperacion de Préstamos 1.546.048 - -
10 Ingresos por Percibir -
13 C x C Transferencias para Gastos de 463.156  2.415.269  2.415.269 100,00%
Capital
01 Del Sector Privado -
03 De Otras Entidades Publicas 2.415.269
004 De La Subsecretaria De Educacién - - 2.415.269
14 Endeudamiento 17.070.231 18.936.518 18.936.518 100,00%
01 Endeudamiento Interno 18.936.518 95,71%
003 Créditos De Proveedores - - 18.936.518
15 Saldo Inicial de Caja - - - -
UEEL BRI e e RE e 124.360.484 159.172.828 159.399.346 100,15%

Ingresos

Conciliacion de Cuentas de Ingresos Patrimoniales a Presupuesto

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Ejecucion M$

Resultado Conciliacién De Ingresos (Ejecuciéon Vs. Balance)

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (0jcormuvina

O cormuvinafb

Total cuentas de ingresos segun balance al 31/12/2024 140.462.828
Adiciones o deducciones patrimoniales

Crédito De Proveedores 18.936.518
Total Conciliacion 159.399.346



MEMORIA Y BALANCE ANUAL CMVM 2024

181

Ejecucion Presupuestaria

Presupuesto 2023
el Inicial Vigente Eje-l;(:ral do Avance
M$ M$ M$ MS$
Subtitulo [tem Asig. Denominacion
Gastos 124.360.484 161.996.588 161.996.595 100,00%
21 C x P Gastos en Personal 98.539.061 106.450.047 106.450.052 100,00%
01 Personal de Planta 57.054.096 58.755.339 58.755.344 100,00%
001 Sueldosy Sobresueldos - 52.415.527
002 Aportes Del Empleador - - 1.305.693
003 Asignaciones Por Desempefio - - 3.986.016
004 Remuneraciones Variables - - 20.843
005 Aguinaldosy Bonos - - 1.027.265
02 Personal a Contrata 21.009.691 21.506.683 21.506.684 100,00%
001 Sueldosy Sobresueldos - - 19.846.045
002 Aportes Del Empleador - - 553.062
003 Asignaciones Por Desempefio - - 670.586
004 Remuneraciones Variables - - 10.213
005 Aguinaldosy Bonos - - 426.778
03 Otras Remuneraciones 20.475.274 25.707.836 25.707.835 100,00%
001 :g?uci;e}reigs a Suma Alzada - Personas i . 4.483.696
002 $reamb:jr:)era0|ones Reguladas Por El Cédigo Del i . 21.037.508
007 Alumnos En Préctica - - 3.395
008 Colaciones - - 453.003
999 Otras - - (269.767)
04 Otros Gastos en Personal - 480.189 480.189 100,00%
006 Otros Beneficios Al Personal - - 480.189

Siguenos en: (0jcormuvina

O cormuvinafb
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22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 13.207.437 24.106.033 24.106.033 100,00%
02 Textiles, Vestuario y Calzado 52.984 46.995 46.995 100,00%
001 Textiles y Acabados Textiles - 349
002 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas - - 46.646
03 Combustibles y Lubricantes 166.028 95.341 95.341 100,00%
001 Para Vehiculos - - 90.673
002 ?f\;gcl?/(lﬁiq;ilzrllic:(s:i,éEnquipos De Produccion, i i 378
003 Para Calefaccién 75
999 Para Otros - - 4.215
04 Materiales de Uso o Consumo 4.113.870 6.652.968 6.652.968 100,00%
001 Materiales De Oficina - - 111.072
002 Textosy Otros Materiales De Ensefanza - - 9.709
003 Productos Quimicos -
004 Productos Farmacéuticos - - 3.481.376
005 Materiales y Utiles Quirurgicos - - 2.417.887
006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros - - 58.379
007 Materiales y Utiles De Aseo 223.218
008 Menaje Para Oficina, Casino y Otros - - 1.011
o0 Msteraes Pars Martenment -
011 Repuestos y Accesorios Para Mantenimiento y i i 1716
Reparaciones De Vehiculos
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos - - 65.216
013 Equipos Menores - - 77.343
014 Productos Elaborados de Cuero, Cauchoy i i i
Plastico
16 Materias Primas y Semielaboradas -
999 Otros - - 30.426

Siguenos en: (©)cormuvina

O cormuvinafb
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05 Servicios Basicos 1.270.240 1.454.831 1.454.831 100,00%
001 Electricidad - - 904.983
002 Agua - - 326.406
003 Gas - - 11.350
004 Correo - - 4.936
005 Telefonia Fija - - 76.950
006 Telefonia Celular = - 123.770
007 Acceso A Internet - - 4.737
008 Enlaces De Telecomunicaciones - - 655
999 Otros - - 3.930
06 Mantenimiento y Reparaciones 3.591.614  2.388.022 2.388.022 100,00%
001 Mantenimiento y Reparacion De Edificaciones - - 2.181.689
002 Mantenimiento y Reparacion De Vehiculos - - 62.435
003 glta:g';enimiento y Reparacién Mobiliarios y i i 57 505
004 II;/Iqaur;Le;nslrgleegtf(iacyi/nF;eparamon De Maquinas 'y i i 7970
005 E/I:r;trirgjltljrg:irétf y Reparacion Maq. y Equipos i i 13.638
006 E/Iqaur;;c)e:)nslmlento y Reparacion De Otras Maq. y i i 59 696
007 :\:?:rt;r;ltrirllsgto y Reparacion De Equipos i i 4.964
999 Otros - - 125
07 Publicidad y Difusion 75.357 45.937 45.937 100,00%
001 Servicio De Publicidad - 4.648
002 Servicio De Impresién - - 35.359
003 Servicios - - 225
999 Otros - - 5.705
08 Servicios Generales 1.740.648  2.835.398  2.835.398 100,00%
001 Servicios de Aser - - 266.668
002 Servicios de Vigilancia - - 539.239

Siguenos en

: (@) cormuvina

O cormuvinafb
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007 Pasajes, Fletes y Bodegajes - - 77.013
008 Sala Cunas y/o Jarnides Infantiles - - 24.653
009 Servicios De Pago y Cobranzas - - 1.544.125
010 Servicios De Suscripcién y Similares - - 10.599
011 Servicios de Produccion y Desarrollo de 179
Eventos
012 Servicios De Alimentacién - - 53.019
013 Servicios De Fotocopiados - - 17.322
014 Lavanderia -
015 Transporte Alumnado - - 302.142
999 Otros - - 439
09 Arriendos 289.833 640.448 640.448 100,00%
002 Arriendo De Edificios - - 228.281
003 Arriendo De Vehiculos - - 340.360
004 Arriendo de Mobiliario y Otros 4.063
005 Arriendo De Maquinas y Equipos - - 8.967
006 Arriendo De Equipos Informaticos - - 45.537
999 Otros - - 13.239
10 Servicios Financieros y de Seguros 565.377 728.155 728.155 100,00%
002 Primas Y Gastos De Seguros - - 144.256
003 Servicios De Giros Y Remesas - - 7.400
004 Gastos Bancarios - - 16.999
999 Otros - - 559.499
11 Servicios Técnicos y Profesionales 518.012 1.000.873 1.000.873 100,00%
002 Cursos De Capacitacion - - 2.100
003 Servicios Informaticos - - 188.738
004 Asesorias Profesionales - - 808.582
999 Otros 1.453

Siguenos en: (©)cormuvina

O cormuvinafb
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Otros Gastos en Bienes y Servicios de

12 Consumo 823.474 8.217.067 8.217.067 100,00%
002 Gastos Menores - - 89.716
004 Intereses, Multas y Recargos - - 7.980.796
005 Derechosy Tasas - - 825
999 Otros - - 145.730
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 1.208.095 6.759.481 6.759.481 100,00%
01 Prestaciones Previsionales 1.208.095 6.759.481 6.759.481 100,00%
004 Desahucios E Indemnizaciones 6.736.342
007 Seguro de vida 23.139
26 C x P Otros Gastos Corrientes 30.781 1.178.836 1.178.836 100,00%
01 Devoluciones -
02 I‘;°::§:;'ezaa°c:°"es por dafios a terceros y/o a 45.342 45.342 929.276 100,00%
04 Aplicacién Fondos de Terceros
29 C x P Adquisicion de Activos no Financieros 411.230 572.595 572.596 100,00%
01 Terrenos - - -
02 Edificios 619
03 Vehiculos 35
04 Mobiliario y Otros 116.810 0,00%
05 Magquinas y Equipos 181.944 250.720 250.720 100,00%
002 Maquinarias y Equipos Para La Produccion 171.396
999 Otras 79.324
06 Equipos Informaticos 115.094 204.412 204.412 100,00%
001 Equipos Computacionales y Periféricos 204.412
07 Programas Informaticos - 0,00%
001 Programas Computacionales -
99 Otros Activos no Financieros 4.200 4.200 1.453 34,60%

Siguenos en: (0)jcormuvina

O cormuvinafb
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32 Prestamos - 232.729 232.730 100,00%
08 Anticipos a Contratistas - - 232.730
33 C x P Transferencias de Capital - - -
01 Al Sector Privado
03 A Otras Entidades Publicas
34 Servicio de la Deuda 10.963.880 22.662.608 22.662.608 100,00
01 Amortizacién Deuda Interna
03 Intereses Deuda Interna
07 Deuda Flotante 10.963.880 22.662.608 22.662.608 100,00%
001 Gastos En Personal 12.430.919
003 Proveedores 7.195.847
005 Otros 3.035.842
35 Saldo Final de Caja -
Resultado - (2.823.760) (2.579.031)
Total Ejecucion Presupuestaria de Gastos 124.360.484 161.996.588 161.962.336 100,00%

Siguenos en: (©)cormuvina

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

O cormuvinafb
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Conciliacion de Cuentas de Gastos Patrimoniales a Presupuesto

Ejecucion M$

Total cuentas de gastos segun balance al 31/12/2024 138.215.682
Adiciones o deducciones patrimoniales

Deuda flotante 22.662.608
Utiles escolares 76.966
Textos y otros materiales de ensefanza (bajas de activos y otros) (76.966)
Medicamentos 1.020.709
Medicamentos (bajas de activos y otros) (894.330)
Utiles médicos y clinicos 3.984
Utiles médicos y clinicos (otros) (2.678)
Otros (provisiones) 196.525
Valor a rendir 62.046
Fondo fijo 4.482
Construccion y obras de infraestructura 911.698
Construccion y obras de infraestructura (bajas de activos y otros) (911.079)
Vehiculos 877.817
Vehiculos (bajas de activos y otros) (877.782)
Muebles 263.478
Muebles (bajas de activos y otros) (146.667)
Maquinas y equipos de la produccién 1.025.284
Maquinas y equipos de la produccién (bajas de activos y otros) (854.187)
Otros equipos 868.993
Otros equipos (bajas de activos y otros) (789.669)
Equipos computacionales 635.729
Equipos computacionales (bajas de activos y otros) (431.317)
Anticipo a proveedores 232.730
Otros gastos (111.720)
Total Conciliacion 161.996.595

Resultado Conciliaciéon de Gastos (Ejecucion Vs. Balance)

Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

Siguenos en: (0)jcormuvina

O cormuvinafb

187



MEMORIA Y BALANCE ANUAL CMVM 2024

NOTA 25 - CONTINGENCIAS

Informe sobre estado de juicios y sumarios administrativos CMVM al 31 de diciembre de 2024.

JUICIOS LABORALES

1. LLANO CON MARH

RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

2. VASQUEZ CON MARH
RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

3. AROS CON MARH

RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

4. LLANOS CON MARH

RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

5. ROZAS CON MARH

RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

0-1182-2024

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO PRESTACIONES.
$20.000.000.

JORGE PATRICIO LLANO BARRA Y OTROS.

SIN AUDIENCIA PREPARATORIA FIJADA.

REMOTA.

M-1252-2024

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO PRESTACIONES.
$900.000.

LISETTE VASQUEZ BELLO.

SIN AUDIENCIA UNICA FIJADA.

REMOTA.

M-1159-2024

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO DE PRESTACIONES.
$1.600.000.

PATRICIO AROS LEIVA.

RECLAMADA. SIN FECHA DE AUDIENCIA PREPARATORIA.

REMOTA.

0-1252-2052

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO DE PRESTACIONES.
$1.000.000.

JORGE LLANO BARRA.

AUDIENCIA PREPARATORIA 12 DE MARZO DE 2025.

REMOTA.

0-1212-2024.

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO DE PRESTACIONES.
$15.000.000.

YERKO ROZAS AGUILAR Y OTROS.

AUDIENCIA PREPARATORIA 7 DE MARZO DE 2025.

REMOTA.

6. ORELLANA CON MARH Y OTRO

RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

0-1206-2024.
DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO DE PRESTACIONES.
$7.000.000.

AMADORA ORELLANA UGALDE.

AUDIENCIA PREPARATORIA 5 DE MARZO DE 2025.

REMOTA.

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb



MEMORIA Y BALANCE ANUAL CMVM 2024

7. GUERRA Y OTROS CON MARH

RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

8. MARTINEZ CON MARH
RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

9. SETREV CON CMVM

RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

0-1201-2024.
DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO DE PRESTACIONES.
$12.500.000.

ERIKA NUNEZ LEIVA Y OTROS.

AUDIENCIA PREPARATORIA 5 DE MARZO DE 2025.

REMOTA.

0-1181-2024.

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, COBRO DE PRESTACIONES.
$12.820.000

VERONICA MARTINEZ FLORES Y OTROS.

AUDIENCIA PREPARATORIA 3 DE MARZO DEL 2025.

REMOTA.

0-1157-2024.

INDEMNIZACION DE PERJUICIOS POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATO COLECTIVO.
$100.000.000.

SINDICATO SETREV.

AUDIENCIA DE JUICIO 21 DE ABRIL DE 2025.

POSIBLE.

10. GODOY CON EMPRESA COMERCIAL RAPEL

RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

11. ALAMOS CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

12. CARRENO CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

13. CACERES CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

0-684-2024

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO, DECLARACION DE EMPLEADOR UNICO.
$4.000.000.

JOSELYN GODOY VARGAS

AUDIENCIA PREPARATORIA SIN FECHA.

POSIBLE.

0-1003-2024.

DECLARACION DE RELACION LABORAL, DESPIDO INJUSTIFICADO.
$20.000.000.

FABRIZIO ALAMOS JARA.

AUDIENCIA PREPARATORIA 8 DE ENERO DE 2025

POSIBLE.

T-610-2024
TUTELA CON RELACION VIGENTE.
$30.000.000.

ALONSO CARRENO FLORES.

AUDIENCIA DE JUICIO 17 DE JULIO DE 2025.
POSIBLE.

0-946-2024.
DESPIDO INJUSTIFICADO Y COBRO DE PRESTACIONES.
$25.000.000.

STEPHANY CACERES ZAMORA.

AUDIENCIA 31 DE JULIO DE 2025.

POSIBLE.

Siguenos en: (0jcormuvina @ cormuvinafb
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14. QUEZADA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

15. SESSAREGO CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

16. MILLAR CON CMVM

RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

17. FARIAS CON CMVM

RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

18. VILLANUEVA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

19. FLORES CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

20. LEPE CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

T-495-2024

TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$8.000.000.

GREGORY QUEZADA CAMPOS.

AUDIENCIA DE JUICIO 29 DE ABRIL DE 2025.
POSIBLE.

0-754-2024

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$30.000.000.

MARIA TERESA SESSAREGO ARANDA.

AUDIENCIA DE JUICIO 2 DE JUNIO DE 2025.
POSIBLE.

T1-379-2024.

TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$40.000.000.

KATHERINE MILLAR VALENCIA.

AUDIENCIA DE JUICIO 22 DE JULIO DE 2024.
POSIBLE.

T-431-2024.
TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$80.000.000.

NORMA FARIAS ULLOA.

AUDIENCIA DE JUICIO 6 DE MARZO DE 2025.
POSIBLE.

T-446-2024.
TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$110.000.000.

MIGUEL VILLANUEVA PEREZ.

AUDIENCIA DE JUICIO 14 DE AGOSTO DE 2025.
POSIBLE.

0-662-2024.
DESPIDO INDIRECTO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$8.000.000.

BERNARDA FLORES VALENCIA.

SIN FECHA PARA AUDIENCIA PREPARATORIA.
REMOTA.

0-587-2024.
DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$2.000.000

GABRIELA LEPE VERGARA.

AUDIENCIA DE JUICIO 13 DE AGOSTO DE 2025
POSIBLE.

Siguenos en: (@ cormuvina @ cormuvinafb
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21. MARTIN CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADO:

22. SEMPE CON CMVM

RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

23. RODRIGUEZ CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

24. MOLINA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

25. ABUMOHOR CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

26. ZAMORA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

27. CHIFFELLE CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

T-334-2024.

TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$28.000.000

MARIA MARTIN PEREZ.

AUDIENCIA DE JUICIO 24 DE JULIO DE 2025

POSIBLE.

0-588-2024

DESPIDO INDIRECTO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$8.000.000.

ANDREA SEMPE ROJAS

AUDIENCIA DE JUICIO 14 DE JULIO DE 2025.
REMOTA.

0.584-2024

DESPIDO INDIRECTO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$50.000.000.

PRISCILLA RODRIGUEZ RAMIREZ

AUDIENCIA DE JUICIO 30 DE JULIO DE 2025.
REMOTA.

T-346-2024.

TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$78.000.000.

JOSE MOLINA JOFRE.

AUDIENCIA DE JUICIO 22 DE JULIO DE 2025
POSIBLE

T1-246-2024

TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$60.000.000.

CRISTIAN ABUMOHOR BEGLIOMINI

AUDIENCIA DE JUICIO 5 DE JUNIO DE 2025.

REMOTA.

0-418-2024
DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$16.000.000.

GENESIS ZAMORA MUNOZ

AUDIENCIA DE JUICIO 27 DE JUNIO DE 2025.
POSIBLE

0-3634-2024.
DESPIDO INJUSTIFICADO.

$130.000.000.

BORIS CHIFFELLE BECERRA.

AUDIENCIA DE JUICIO 23 DE ABRIL DE 2025.
POSIBLE.
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MEMORIA Y BALANCE ANUAL CMVM 2024

28. LLANOS CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

29. ARANDA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

30. ZAMORA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

31. MONCADA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:

DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

32. ARAYA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:
DEMANDANTE:
ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

33. ROJAS CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:
DEMANDANTE:
ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

34. JIMENEZ CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

0-384-2024.
DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$15.000.000.

VALESKA LLANOS HERNANDEZ

AUDIENCIA DE JUICIO 18 DE MARZO DE 2025.
POSIBLE.

0-145-2024.

DESPIDO INDIRECTO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$20.000.000

XIMENA ARANDA AGUIRRE.

AUDIENCIA DE JUICIO 2 DE ABRIL DE 2025.
REMOTA.

T-66-2024.

TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$11.000.000

NIKOLLE ZAMORA ROJAS.

AUDIENCIA DE JUICIO 24 DE MARZO DE 2025.
POSIBLE.

0-5-2024.

DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$2.000.000.

GISELA MONCADA QUEZADA.

AUDIENCIA DE LECTURA DE SENTENCIA 9 DE ENERO DE 2025.
POSIBLE.

T1-55-2024.

DESPIDO INDIRECTO, TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$30.000.000.

CRISTIAN ARAYA REYES.

AUDIENCIA DE JUICIO 17 DE MARZO DE 2025.

POSIBLE.

T-43-2024.
TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$95.000.000.

NATALIA ROJAS MISLE.

AUDIENCIA DE JUICIO 27 DE MARZO DE 2024.

POSIBLE.

0-113-2024.
TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO, NULIDAD DEL DESPIDO.
$14.000.000.

TIARE JIMENEZ AGUILERA

AUDIENCIA DE JUILIO 18 DE MARZO DE 2024.

POSIBLE.
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35. LAY CON CMVM
RIT:

MATERIA:
CUANTIA:
DEMANDANTE:
ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

36. CASTRO CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:

ESTADO:

APRECIACIOM RESULTADOS:

37. PEREZ CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTE:
ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

38. RAMIREZ CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTES:
ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

39. LEAL CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTES:
ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

40. SILVA CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTES:
ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

41. CONFUSAM CON CMVM
RIT:

MATERIA:

CUANTIA DEMANDADA:
DEMANDANTES:

ESTADO:

APRECIACION RESULTADOS:

T-76-2024.
TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO.
$10.000.000.

YUAN LAY CASTILLO.

AUDIENCIA DE JUICIO 7 DE BRIL DE 2025.
POSIBLE.

T-829-2023

TUTELA CON OCASION DEL DESPIDO, NULIDAD DEL DESPIDO, DESPIDO INJUSTIFICADO, COBRO DE PRESTACIONES.

$30.000.000.

CAROLINA CASTRO ANDAUR.

AUDIENCIA DE JUICIO 18 DE FEBRERO DE 2025
PROBABLE.

0-1599-2023.

DESPIDO INDIRECTO, NULIDAD DEL DESPIDO Y COBRO DE PRESTACIONES.
$23.483.897

OSCAR ANTONIO PEREZ BARRA

AUDIENCIA DE JUCIO 21 DE ENERO DE 2025.

PROBABLE.

0-1587-2023.

DESPIDO INDIRECTO, COBRO DE PRESTACIONES Y NULIDAD DEL DESPIDO
$14.000.000

MACARENA ELIZABET RAMIREZ CHANDIA

AUDIENCIA DE JUICIO 7 DE ENERO DE 2025.

PROBABLE.

T1-670-2023.

TUTELA LABORAL

$125.000.000

REINALDO ALFONSO LEAL ALVAREZ

EN CORTE DE APELACIONES ROL 8-2025.
POSIBLE.

T-573-2023.
TUTELA LABORAL, DESPIDO INDIRECTO Y COBRO DE PRESTACIONES
$70.000.000

ARTURO IVAN SILVA PONCE

EN CORTE DE APELACIONES ROL 1019-2024.

PROBABLE.

T-245-2021
TUTELA LABORAL, PRACTICA ANTISINDICAL.
$10.000.000.

CONFUSAM.

AUDIENCIA DE JUICIO 15 DE ENERO DE 2025.
POSIBLE.
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42. SILVA CON CMVM

RIT: T-281-2022.

MATERIA: TUTELA DERECHO.

CUANTIA DEMANDADA: $2.000.000.

DEMANDANTE: DIEGO SILVA.

ESTADO: AUDIENCIA DE JUICIO 07 DE NOVIEMBRE 2024.

APRECIACION RESULTADOS: POSIBLE.
43. CONFUSAM CON CMVM

RIT: T-213-2020

MATERIA: TUTELA LABORAL

CUANTIA DEMANDADA: §7.700.000

DEMANDANTE: CONFUSAM.

ESTADO: SUSPENDIDA. SIN FECHA DE AUDIENCIA PREPARATORIA.

APRECIACION RESULTADOS: REMOTA.
44. CORDERO CON MAHR Y OTRO

RIT: M-337-2023

MATERIA: DESPIDO INJUSTIFICADO, NULIDAD DESPIDO
CUANTIA DEMANDADA: $§700.000 + REMUNERACIONES

DEMANDANTE: PEDRO CORDERO

ESTADO: RECLAMADA. SIN FECHA DE AUDIENCIA UNICA.

APRECIACION RESULTADOS: PROBABLE

JUICIOS CIVILES ,
1. ARTICULOS MEDICOS Y QUIRURJICOS CHILE SA CON CMVM

ROL C-4099-2023

TRIBUNAL: 5° JUZGADO CIVIL SANTIAGO

DEMANDANTES: ARTICULOS MEDICOS Y QUIRURJICOS CHILE SA, 76.209.836-9
DEMANDADO: CMVM

CUANTIA: $57.195.298.

ESTADO: PROBATORIO

APRECIACION RESULTADOS: PROBABLE

2. ARANCIBIA/ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VINA DEL MAR Y CMVM

ROL C-4730-2020

TRIBUNAL: 1° JUZGADO CIVIL VINA DEL MAR

DEMANDANTES: JOAQUIN EDUARDO ARANCIBIA SALAS, RUT N° 21.234.343-9,
CLAUDIA JIMENA SALAS BARRIA, RUT N° 12.805.357-3,
JAIME EDUARDO ARANCIBIA CARRASCO, RUT N° 13.192.985-4

DEMANDADOS: CMVM - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VINA DEL MAR
CUANTIA: $450.000.000.-
ESTADO: PROBATORIO

APRECIACION RESULTADOS: PROBABLE
3.CORTES/ CMVM

ROL C-4803-2023

TRIBUNAL: 1° JUZGADO CIVIL VINA DEL MAR

DEMANDANTES: SUCESION

DEMANDADO: CMVM - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE VINA DEL MAR
CUANTIA: $2.850.000.000

ESTADO: ETAPA DE CONCILIACION

APRECIACION RESULTADOS: POSIBLE
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4. INSITUTO SANITAS S.A. CON CMVM

ROL C-3212-2023

TRIBUNAL: 3° JUZGADO CIVIL VINA DEL MAR
DEMANDANTE: INSITUTO SANITAS S.A
DEMANDADO: CMVM

CUANTIA: $50.611.320

ESTADO: ETAPA DE CONCILIACION

APRECIACION RESULTADOS: PROBABLE

RESUMEN DE ESTADO DE JUICIOS AL 31.12.2024

Juicios laborales en tramitacion 45
Cuantia juicios laborales en tramitacién $1.381.703.879
Juicios civiles en tramitacion 4
Cuantia juicios civiles en tramitacion $3.407.806.618
Nota: Se excluyen los juicios de cobranza previsional. Fuente: Auditoria Fortunato y Asociados Ltda

NOTA 26 - POLITICA DE GESTION DE RIESGO

La Corporacidon Municipal Vifia Del Mar se encuentra afecta al Riesgo de Liquidez, dados los contextos en los que opera. El impacto en la liquidez en
las areas:

1. Educacion
Demanda en Servicios Ofrecidos (Alumnos)

Los ingresos recibidos son variables, dependiendo de la asistencia promedio, sobre una determinada Matricula. Tanto Asistencia como Matricula
dentro del afio registran variaciones estacionales (asistencia) y de tendencia (durante el afio se registra desercion, pérdida de Matricula).

Los factores que implican impactos adicionales y generan riesgo de liquidez, afectando el monto de las subvenciones son:

- Desastres Naturales (terremotos, inundaciones, incendios y otros): Impacto inmediato en Asistencia (caida fuerte, no mds de un par de semanas),
dependiendo de dafios en infraestructura, impacta en Matricula (via traslados a mediados de afio o no renovacién de Matricula al afo siguiente,
en algunos establecimientos puntuales).

+ Movilizaciones y Paros: Impacto inmediato en asistencia, por periodo mas prolongado (puede superar el mes) y adicionalmente si son prolongados
impactan en Matricula, principalmente de Ensefianza Media (perdidas mayores en Matricula, que las que genera un desastre natural, a Largo
Plazo).

Oferta de Servicios (Cantidad de cursos y capacidad de matricula)

La Oferta de Servicios es alta, pero la Demanda es baja respecto de la capacidad instalada habiendo establecimientos con muy poca matricula
encareciendo los costos de esas unidades y generando pérdidas, los cursos ofrecidos se deben mantener durante todo el afio calendario, no pueden
existir ajustes inmediatos ante variaciones bruscas de demanda.

Riesgo Sistémico

Sistema desfinanciado estructuralmente.
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2. Salud
Demanda en Servicios (Usuarios de Prestaciones y Convenios)

No hay riesgos significativos que impacten en Ingresos, ya que estos son por montos Fijos (Per Cépita y Convenios) durante el afio calendario,
independiente de la demanda efectiva.

Oferta de Servicios (Prestaciones y Convenios dados a los usuarios)
+ Actividades asociadas a Convenios, que no son cubiertas por los fondos ministeriales (extension de un convenio, mayor demanda a la estimada).
+ Existencia de Centros que no estan asociados a ninguna fuente de financiamiento tales como el Centro de Medicinas alternativas y el CREA.

* Movilizaciones y Paros: La paralizacion en la prestacion de servicios puede generar multas y sanciones por parte de la autoridad, estas pueden
darse por la via de descuentos en la subvencién Per Capita y si ademas hay impacto en el cumplimiento de algun Convenio, puede implicar el no
pago de un porcentaje del monto convenido para el ano.

En general, en cuanto a movilizaciones y paros, la capacidad de prevencidn para aminorar efectos es reducida, ya que estos responden, a motivaciones
externas.

NOTA 27 - DEUDAS PREVISIONALES (Fondo de pensiones, Isapres y Fonasa)

Con fecha 17 de junio de 2024 la Municipalidad de Vifia del Mar, aprueba la adjudicacidén del Leaseback financiero, el cual permitird obtener recursos
para cumplir las obligaciones financieras adeudadas derivadas del cumplimiento de sus funciones de Educacion y Salud Publica, de acuerdo con el
Art. 4, letras ay c de la Ley N°18.695 Organica de Municipalidades.

La Municipalidad se encuentra debidamente facultada para suscribir el respectivo contrato hasta por un monto de M$17.517.806.-. De dicha operacion
el municipio traspasara a la Corporacién los recursos financieros que permitan hacer frente a las obligaciones laborales y previsionales.

Con fecha 12 de agosto 2024 la I. Municipalidad de Vifia del Mar inicié la entrega de los fondos correspondientes al Leaseback, con la recepcion
de los recursos se dio inicio al proceso de regularizacion y pago de la deuda previsional y de salud, materializando de esta forma el compromiso
adquirido con anterioridad a la recepcion de los recursos.

NOTA 28 - SITUACION FINANCIERA

La Corporacién no dispone de recursos financieros para cumplir con la totalidad de sus pasivos operacionales, asi como de las obligaciones derivadas
de las resoluciones desfavorables que pudieran surgir de los juicios pendientes, por lo tanto, ademas de las subvenciones ministeriales y aportes
municipales ordinarios requiere obtener recursos financieros adicionales de las entidades sefialadas.

NOTA 29 - MEDIO AMBIENTE
La Corporacion no ha efectuado desembolsos por concepto de mejoramiento de control y verificacién del medio ambiente.
NOTA 30 - HECHOS POSTERIORES A LA FECHA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Con fecha 2 de enero del afo 2025 el Directorio de la Corporacién Municipal de Vifia del Mar acordé nominar a la Srta. Camila Brito Hasbun como
Gerente General de la misma CMVM.
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NOTA 31 — HECHOS RELEVANTES O ESENCIALES

1. La Corporacién Municipal Vifia del Mar mantiene deudas por conceptos de impuestos provenientes de retenciones correspondientes a las rentas
del Art. 42 nimero 1y 2 de la L.I.R,, la que se detalla en la nota 10.2 del presente informe, las cuales a la fecha de emisién del presente informe
no han sido regularizadas en su totalidad, generandose un pago parcial en el mes de marzo 2025 correspondientes a los meses de enero y febrero
2024.

2. DuranteeltranscursodelafiolaCorporaciénrealizé el pagode granpartedelas deudas previsionales que manteniahastaelafno2024,desembolsando
para ello un monto cercano a los M$17.041.419, de los cuales MS7.634.889 corresponden a intereses y multas.

3. De acuerdo al Ord. 680 de fecha 11 de marzo del afio 2025, el traspaso de los establecimientos de educacién desde la Municipalidad de Vina del
Mar administrados por la Corporacion al SLEP Quinta Costa no se producira durante el afio 2025.

4. Con fecha 13 de diciembre del afio 2024 la Contraloria General de la Republica emite el dictamen E579324/24, producto de presentaciones
realizadas por otras corporaciones municipales. En dicho dictamen se deja de manifiesto la extension de la aplicacion y entrada en vigencia de
la norma NICSP y que afectard a las Corporaciones Municipales, con lo que la nueva entrada en vigencia ocurrira para los estados financieros del
ano 2026.
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